UCHWALA NR 1V/18/2015
RADY MIEJSKIEJ W ZAROWIE

z dnia 23 stycznia 2015 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Zaréw na lata 2015 — 2020

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U. 22013 r., poz. 594 z pézn. zm.), w zwiazku z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spotecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2013, poz. 182 z p6zn. zm.), Rada Miejska w Zarowie uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Strategie Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Zaréw na lata 2015 — 2020,
stanowigcg zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Zarow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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I. CZESC WSTEPNA

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych stanowi podstawe do realizagji
wzglednie trwatych wzoréw interwengji spotecznych, podejmowanych w celu zmiany lub
poprawy tych stanoéw rzeczy (zjawisk) wystepujacych w obrebie danej spotecznosci, ktdre
oceniane sa negatywnie. Dokument charakteryzuje w szczegdlnosci dziatania publicznych
i prywatnych instytucji rozwigzujacych kwestie spoleczne, podejmowane dla poprawy
warunkow zaspokojenia potrzeb przez wybrane Kkategorie osob i rodzin. Dotyczy
w szczegllnosci tych mieszkancow, ktérzy sa zagrozeni marginalizacja i wykluczeniem
spotecznym, aby w konsekwencji doprowadzi¢ do ich integracji ze srodowiskiem lokalnym.
W Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Zaréw na lata 2015 — 2020
zapisano dzialania, ktore sg kontynuacja dziatan strategicznych z lat poprzednich, jak réwniez
takie, ktore wynikaja z aktualnej diagnozy potrzeb i problemow spotecznych.

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych stanowi dtugofalowy plan dziatart na
rzecz rozwigzywania problemow spotecznych lokalnego srodowiska. Obowigzek opracowania
jej wynika wprost z art. 17. ust. 1 wustawy o pomocy spolecznej =z dnia
12 marca 2004 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 182 z pdzn. zm.). Réznorodnos¢
problemdéw spotecznych wystepujacych w gminie powoduje konieczno$¢ wziecia pod uwage
takze innych aktéw prawnych, ktére majgq istotny wplyw na konstrukcje dokumentu
i rozwigzywanie zadan spotecznych w przysztosci. Sq to m.in.:

e wustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie (t.j.: Dz. U. 22014 r., poz. 1118 z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j.: Dz. U. z 2011, Nr 43,

poz. 225 z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(tj.: Dz. U.z 2013 1., poz. 674 z poézn. zm.),
e ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj.: Dz. U. z 2012 r., poz. 1356 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tj.: Dz. U. z 2011 r., Nr 127, poz. 721 z pézn. zm.),

e ustawa z 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t,j.: Dz. U. z 2013 r., poz.
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1456 z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj.: Dz. U. z 2012 r,,

poz. 124 z pézn. zm.),
e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2005 r., Nr 180, poz. 1493 z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj.:Dz.U.z2013 r., poz. 135 z p6zn. zm.),

e ustawa z dnia 07 wrzesnia 2008 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(tj.: Dz. U z 2012, poz. 1228 z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tj.: Dz. U. z 2013,

poz. 966 z pdzn. zm.),

e ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne (t.j.: Dz. U. z 2012 r., poz. 1059

z pozZn. zm.)

e ustawa z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j.: Dz. U. z 2004, Nr 256, poz.

2572).
Wsparciem dla Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych sa gminne
programy tj. Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,
Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii, Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, Gminny Program Wspierania Rodziny,
a takze programy rzadowe i unijne m.in. Wieloletni program wspierania finansowego gmin
w zakresie dozywiania ,Pomoc Panfistwa w zakresie dozywiania na lata 2014 — 2020”.

Podczas formutowania zatozen Strategii wzieto pod uwage zapisy Narodowej Strategii
Integracji Spotecznej, Strategii Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslaskiego, Strategii Rozwoju
Powiatu Swidnickiego, Strategii Rozwoju Gminy Zaréw, Powiatowej Strategii Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych oraz Dolno$laskiej Strategii Integracji Spoteczne;j.

Gminna Strategia Rozwiazywania Problemdéw Spotecznych opracowana zostata przez zespdt

powotany Zarzadzeniem Nr 8/2015 Burmistrza Miasta Zaréw z dnia 08 stycznia 2015 .
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1. DOKUMENTY STRATEGICZNE STANOWIACE ZRODEO OPRACOWANIA GMINNE]
STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Konstruujac Strategie Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Zaréw, nalezy
pamiegtad, Ze nie jest to jedyny dokument w obszarze polityki spotecznej, ktorego skutki beda
dotyczyly jej mieszkaricdéw. Analiza dokumentéw programowych powstajacych na poziomie
kraju, wojewddztwa czy powiatu pozwala na skuteczniejsze programowanie dziatan
na poziomie lokalnym.
A.,EUROPA 2020” STRATEGIA NA RZECZ INTELIGENTNEGO I ZROWNOWAZONEGO
ROZWO]JU SPRZYJAJACEMU WLACZENIU SPOLECZNEMU
Jest to nowa dlugookresowa Strategia Rozwoju Unii Europejskiej na lata 2010 — 2020, ktoéra
zostata zatwierdzona przez Rade Europejska 17 czerwca 2010 r. zastgepujac realizowang
w latach 2000 — 2010 Strategie Lizboniska. Strategia zaklada osiagnigcie do 2020 r. nastepujacych
celow:
- cel 1: osiggniecie wskaznika zatrudnienia na poziomie 75%
- cel 2: poprawa warunkow prowadzenia dziatalnosci badawczo — rozwojowe;j
- cel 3: zmniejszenie emisji gazéw cieplarnianych o 20%
- cel 4: podniesienie poziomu wyksztalcenia
- cel 5: wspieranie wlaczenia spotecznego, zwlaszcza poprzez ograniczanie ubdstwa, majac na

celu wydzwigniecie z ubdstwa lub wykluczenia spotecznego co najmniej 20 mln obywateli.

B. NARODOWA STRATEGIA INTEGRAC]JI SPOLECZNE] (NSIS)

Cele polityki integracji spolecznej w Polsce wynikaja przede wszystkim
z priorytetéw okreslonych w przyjetej w czerwcu 2004 r. Narodowej Strategii Integracji
Spotecznej. Priorytety zawarte w NSIS okreslaja zadania w zakresie realizacji prawa do
edukacji, prawa do zabezpieczenia socjalnego, prawa do pracy, prawa do ochrony zdrowia oraz
prawa do realizagji innych praw spolecznych (tj. zwigkszenie dostepu do lokali i mieszkan dla
grup najbardziej zagrozonych bezdomnoscia, zapewnienie lepszego dostepu do pracownikow
socjalnych, rozwinigcie pomocy srodowiskowej i zwigkszenie liczby osob objetych jej ustugami,
zwiekszenie zaangazowania obywateli w dzialalno$¢ spoleczna, zwiekszenie dostepu do

informacji obywatelskiej i poradnictwa).
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C. DOLNOSLASKA STRATEGIA INTEGRAC]JI SPOLECZNE] NA LATA 2014-2020 (DSIS)

DSIS na lata 2014 - 2020, stanowi integralng czes$¢ Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Dolnoslaskiego 2020, jest jej dokumentem o charakterze operacyjno - wdrozeniowym,
precyzujacym i uszczegdtawiajacym dziatania Samorzadu Wojewddztwa podejmowane w

obszarze polityki spoleczne;.

Celem gléwnym DSIS na lata 2014 - 2020 jest zapewnienie mieszkaricom wojewodztwa
dolnoslaskiego wysokiej jakosci zZycia, dopasowanie ustug spotecznych do potrzeb
mieszkanicOw oraz integracja spofeczna. Cel ten realizowany bedzie w ramach czterech
obszaréw strategicznych, ktore sa wzajemnie ze soba powigzane i komplementarne wobec
siebie: Wsparcie, Aktywizacja, Integracja i Wspotdziatanie. Struktura priorytetow i dziatan

strategicznych w zakresie polityki spotecznej obejmuje:
e OBSZAR WSPARCIE:

- Priorytet 1. Wzmacnianie potencjalu rodzin dolnoslaskich
- Priorytet 2. Rozwdj ustug spotecznych majacych na celu wsparcie oséb i grup spotecznych
zagrozonych wykluczeniem spotecznym
- Priorytet 3. Przeciwdziatanie uzaleznieniom
- Priorytet 4. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie
e OBSZAR AKTYWIZACJA:
- Priorytet 5. Aktywizacja spoteczna oséb starszych
- Priorytet 6. Rozwdj sprzyjajacy wiaczeniu spoltecznemu oséb niepetnosprawnych
- Priorytet 7. Rozwdj sprzyjajacy wykorzystaniu zasobow na rynku pracy
- Priorytet 8. Promocja aktywnej polityki spolecznej jako narzedzia integracji spotecznej
e OBSZAR INTEGRACJA:
- Priorytet 9. Wsparcie idei spoleczenstwa obywatelskiego
- Priorytet 10. Pobudzanie i promowanie innowacji w obszarze polityki spotecznej
o OBSZAR WSPOLDZIALANIE:

- Priorytet 11. Doskonalenie jakosci systemu ustug spotecznych.
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D. POWIATOWA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA
LATA 2014 - 2020

Strategia jest dokumentem, ktdry stanowi podstawe do realizacji kierunkdw interwengji
spotecznych, ktére majg przyczyni¢ sie¢ do poprawy warunkéw zycia mieszkaricow. Dotyczy
w szczegllnosci tych mieszkancow, ktérzy sa zagrozeni marginalizacja i wykluczeniem
spotecznym, aby w konsekwencji doprowadzi¢ do ich integracji ze spolecznoscia lokalna.
Strategia jest dokumentem, ktory uswiadamia spolecznosci lokalnej skale zjawisk i problemoéw
spotecznych oraz wychodzi naprzeciw jej potrzebom, natomiast dla samorzadu stanowi
kompleksowy i uporzadkowany zbidr celow, dziatan i metod ukierunkowanych na
wprowadzenie skutecznych rozwigzann w obszarze problemow spotecznych.
Misja Strategii jest nastepujaca: ,,POWIAT SWIDNICKI MIEJSCEM ZROWNOWAZONEGO
ROZWOJU I INTEGRAC]T MIESZKANCOW W ZAKRESIE AKTYWIZACJT SPOLECZNE]J,
ZAWODOWE], ZDROWOTNE] I EDUKACYJNE]”.
Cele strategiczne w powiecie swidnickim sa nastepujace:
Cel strategiczny 1. Rozwoj systemu wsparcia dziecka i rodziny
Cel strategiczny 2. Poprawa jakosci zycia osob niepetnosprawnych i starszych
Cel strategiczny 3. Aktywizacja osob zagrozonych marginalizacja spoleczna

Cel strategiczny 4. Zintegrowany system wspolpracy miedzy podmiotami.

E. STRATEGIA ROZWOJU GMINY ZAROW

Strategia Rozwoju Gminy Zaréw zostata przyjeta Uchwala Nr XXX/184/2004 Rady
Miejskiej w Zarowie dnia 18 listopada 2004 r. W toku prac nad w/w dokumentem okreslono
misje oraz cele strategiczne, operacyjne i zadania odnoszace si¢ m.in. do sfery spoteczne;.

Misja Strategii jest nastepujaca: ,Zaréw jako wspdlnota samorzadowa buduje swoja
przysztos¢ osrodka nowoczesnych technologii, przemystu i zdrowego rolnictwa, przyjaznych
$rodowisku  naturalnemu. Dazymy do  rozwoju lokalnej  przedsigbiorczosci
i podniesienia atrakcyjnosci gminy. JesteSmy otwarci, goscinni, aktywni i spolecznie

odpowiedzialni”.
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Cele strategiczne, operacyjne i zadania odnoszace si¢ do sfery spotecznej:
Cel 1. Zapewnienie mieszkaricom Zarowa najwyzszego standardu ustug publicznych zgodnego
z zasadami ekologii.
1.1. Wysoki standard ustug sfery spotecznej gminy:
e Zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych poprzez unowoczesnienie
gminnej infrastruktury oswiatowej,
e Zagospodarowanie terenow wokot zbiornikéw wodnych celem poszerzenia oferty
rekreacyjnej gminy,
e Rozwdj bazy sportowo-rekreacyjnej na terenie gminy poprzez partnerstwo
publiczno-prywatne,
e Promocja zdrowia i wysoki standard gminnej bazy ustug zdrowotnych,
e Gminny program ograniczania patologii spolecznych -, Bezpieczny Zarow”,
e Rozbudowa systemu monitoringu najbardziej zagrozonych miejsc w Zarowie.
Cel. 2 Aktywna i spolecznie odpowiedzialna wspdlnota lokalna.
2.1. Rewitalizacja miasta i gminy Zaréw:
e Opracowanie i realizacja Lokalnego Programu Rewitalizacji miasta i gminy,
e Program poprawy estetyki miasta Zarowa,
e Opracowanie i realizacja Gminnego Programu Odnowy Wi,
e Sie¢ aktywnych i dobrze wyposazonych swietlic wiejskich z bogata ofertg kulturalna,
2.2. Kreowanie pozytywnego klimatu spolecznego i zapewnienie warunkéw dla
funkcjonowania i rozwoju organizacji, stowarzyszen i inicjatyw lokalnych na terenie
gminy:
e Aktywizadja organizacji spotecznych na terenie Zarowa,
e Wypracowanie i promocja systemu , grantowania” wydarzen sportowo — rekreacyjnych,
e Zapewnienie sprawnego systemu komunikacji miedzy instytucjami samorzadowymi a
obywatelami,
e Kreowanie pozytywnego klimatu wokét funkcjonujacej w Zarowie Mtodziezowej Rady
Miejskiej,
¢ Monografia Zarowa,

¢ Lokalna sciezka edukacyjno-turystyczna oraz powotanie muzeum ziemi zarowskiej.
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2. ZEWNETRZNE ZRODEA FINANSOWANIA
Opracowujac Strategie uwzgledniono nowa perspektywe finansowa Unii Europejskiej na lata
2014 — 2020. W 2014 r. uruchomione zostaly w Polsce nowe programy operacyjne, w ramach
ktorych mozliwe bedzie aplikowanie o zewnetrzne srodki finansowe z funduszy europejskich
tj. Program Polska Cyfrowa 2014 — 2020, Program Pomoc Techniczna 2014 — 2020, Program
Polska Wschodnia 2014 — 2020, Program Operacyijny Infrastruktura i Srodowisko oraz Program
Wiedza Edukacja Rozwoj. Istotny dla pomocy spotecznej jest Program Wiedza Edukacja
Rozwdj (PO WER), ktéry stanowi odpowiedz na wyzwania i jednoczesnie jest instrumentem
realizacji Strategii Europa 2020. Program uwzglednia stojace przed Europa dlugofalowe
wyzwania zwigzane z globalizacja, rozwojem ekonomicznym, jakoscig polityk publicznych,
zjawiskami demograficznymi, czy inwestycjami w kapitat ludzki. Najwazniejsze wyzwania
w zakresie poszczegdlnych obszaréw wsparcia PO WER to: rynek pracy, ubdstwo, wykluczenie
i integracja spofeczna, adaptacyjnos¢ przedsigbiorstw i pracownikow, edukacja, szkolnictwo
wyzsze, dobre rzadzenie, wsparcie 0os6b mlodych, system ochrony zdrowia oraz innowacje
spoteczne, ponadnarodowos$¢ i programy mobilnosci.
Reasumujac, niniejsza Strategia stanowi¢ bedzie narzedzie wykorzystywane w procesie
pozyskiwania s$rodkéw finansowych na realizacje zadan =z zakresu polityki spolecznej
z funduszy zewnetrznych, w tym europejskich.

W ramach poprzedniego programowania - Program Operacyjny Kapital Ludzki na lata
2007 - 2013, Osrodek Pomocy Spotecznej realizowal projekty systemowe i konkursowe,

wspotfinansowane ze s$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego.
Lp. | Tytul projektu Okres Liczba osob, ktéra Kwota Wkiad Kwota
realizacji zakonczyta udziat | dofinansowania | wtasny ogolem
w projekcie, zgodnie (z1) (z1) (z1)
z zaplanowana
$ciekg wsparcia
1 WIP - Wiara 01.01.2009 — 95 669 364,66 91 454,12 | 760 818,78
w Integracje 31.12.2014 r.
Pokoleniowa
2 Jestesmy Czescia | 01.10.2010 — 10 49 999,96 - 49 999,96
Catosci 31.01.2011 r.
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Ponadto w ramach programu ogloszonego przez Ministerstwo Pracy i Polityki

Spotecznej, Osrodek Pomocy Spotecznej w Zarowie pozyskal érodki na realizacje zadan

wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej na zatrudnienie

asystenta rodziny.

Zatozeniem Programu bylo stymulowanie podejmowania przez gminy dzialan stuzacych

wsparciu rodzin przezywajacych trudnosci opiekuniczo — wychowawcze, ktére umozliwilyby

zatrzymanie w rodzinie dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy zastepczej lub powrdt do

rodziny dzieci umieszczonych wczesniej w pieczy zastepczej, poprzez rozwdj sieci asystentow

rodziny zatrudnianych w gminach.

Rok Kwota przyznanej Wkiad wiasny (z1) Wartos¢ zadania
dotacji (z1) ogolem (z1)
2012 8870,80 3909,90 12 780,70
2013 9001,25 8598,75 17 600
2014 25 349,00 26 414,69 51 753,49
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II. CZESC DIAGNOSTYCZNA

Najobszerniejsza cze$¢ dokumentu stanowi diagnoza sytuacji spolecznej, ktora zostala
skonstruowana na podstawie okreslenia stanu aktualnych probleméw spotecznych
wystepujacych w Gminie Zaréw. Jest wypadkowa potrzeb i oczekiwan mieszkaicéw,
sporzadzong przez grono specjalistow z wielu obszaréw dziatalnosci spotecznej i na rzecz
roznorodnej grupy Swiadczeniobiorcow. Z diagnozy wynikaja najwazniejsze obszary
probleméw spotecznych. Najwazniejsze kwestie spoteczne zidentyfikowano za pomoca ankiet,
kart zasobow, analizy mocnych i slabych stron oraz szans i zagrozen lokalnej polityki

spotecznej (SWOT), a takze w oparciu o dostepne dane statystyczne.

1. CHARAKTERYSTYKA GMINY

Zaréw jest gming miejsko-wiejska, potozona w potudniowo-zachodniej Polsce,
w $rodkowej czeéci wojewddztwa dolnoslaskiego, w odlegtosci ok. 11 km od Swidnicy, 35 km
od Watbrzycha i 50 km od Wroctawia. Zajmuje powierzchnie 87,98 km? (w tym miasto 6,15 km?)
i liczy 12 489 mieszkanicdw, z czego 6 851 osob mieszka w miescie (stan na 31 grudzien 2014 r.).

Miasto i Gmina Zaréw jest jedna z oémiu jednostek samorzadu terytorialnego
wchodzacego w sktad powiatu $widnickiego. Do gminy, oprécz miasta Zaréw, nalezy
siedemnascie solectw: Bozanéw, Bukéw, Gotaszyce, Imbramowice, Kalno, Krukow, Lazany,
Marcinowiczki, Mielecin, Mikoszowa, Mrowiny, Pozarzysko, Przylegow, Pyszczyn,
Siedlimowice, =~ Wierzbna i  Zastruze (rys. 1). Gmina Zaréw  graniczy
Z gminami: Swidnica, Jaworzyna Slqska, Strzegom, Marcinowice, Udanin, Kostomloty
i Mietkow.

Teren gminy ma charakter réwninny z niewielkimi wzniesieniami /Wzgorza
Imbramowickie/, bedacymi pozostaloscia starych formacji geologicznych, z ktoérych najwyzsze -
Gora Pyszczyniska, osiaga wysokos¢ 275,6 m npm. W obnizeniach miedzy wzgdrzami znajduja
sie skaly milodszej generacji, trzecio- i czwartorzedu. Istotnym elementem $rodowiska
przyrodniczego sa przeplywajace przez teren gminy 2 rzeki - Bystrzyca i Strzegomka
(z doplywem Tarnawka). Plaskie dna dolinne wymienionych rzek ze wzgledu na okresowe

podmakanie zostaly pociete siecig rowéw melioracyjnych.
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Rys. 1. Gmina Zaréw

Na terenie gminy Zaréw wedlug raportu Centralnej Ewidencii i Informadcji
o Dziatalnosci Gospodarczej ilos¢ wpisdw przedsigbiorcow na dziert 07.01.2015 r. wynosi 646.
W Gminie Zaréw funkcjonuja:
A. Instytucje kultury:
- Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Zaréw im. Ks. Jana Twardowskiego
- Gminne Centrum Kultury i Sportu w Zarowie
B. Placowki o$wiatowe (liczba uczeszczajacych dzieci - stan na 30.09.2014 r.):
- Przedszkole Miejskie w Zarowie (,,Bajkowe Przedszkole”) — do ktérego uczeszcza 183 dzieci,
- Przedszkole Niepubliczne w Zarowie (,,Chatka Matolatka”) — 49 dzieci,
- Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Zarowie— 630 uczniéw,
- Szkota Podstawowa im. UNICEF w Imbramowicach — 116 ucznidéw,
- Szkota Podstawowa im. Anny Jenke w Mrowinach — 75 uczniow,
- Szkota Podstawowa im. Astrid Lindgren w Zastruzu — 114 dzieci (w tym 87 ucznidéw),
- Gimnazjum im. Jana Pawta Il w Zarowie — 329 uczniéw,
- Zesp6t Szkot im. Jedrzeja Sniadeckiego w Zarowie — do ktdrego uczeszcza 180 uczniow.
Mieszkaricy Gminy Zaréw korzystaja z opieki zdrowotnej w trzech przychodniach

zdrowia: NZOZ MEDICUS, NZOZ PEMED, NZOZ SERAFIN-MED, oferty Samodzielnego
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Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej Szpitala Reumatologiczno — Rehabilitacyjnego im. dr
Zbigniewa Walla w Zarowie na oddziale reumatologicznym z pododdzialem rehabilitacyjnym
oraz z ushug pielegniarskich $wiadczonych przez Caritas Archidiecezji Swidnickiej — stacja

opieki w Zarowie.

2. DEMOGRAFIA
Na dzier 31.12.2014 r. teren Gminy Zaréw zamieszkiwaty 12 489 osoby (6426 K i 6064 M)
z czego 6 851 osob mieszkato w miescie (stan na 31 grudzien 2014 r.). Kobiety stanowia 51,4%,

natomiast mezczyzni 48,6%.

Ludno$¢ w wojewddztwie dolnoslaskim, powiecie sSwidnickim i w Gminie Zarow
(podzial: miasto/wies)

Liczba mieszkancow
Lp. Nazwa - — -
Miasto Wies Ogodlem
1 Gmina Zarow 7 000 5 646 12 646
2 Powiat $widnicki 112 950 49 235 162 185
3 Wojewddztwo dolnoslaskie 2037738 877 500 2915238

Dane Narodowego Spisu Powszechnego za 2011 rok
Z zestawienia tabelarycznego wynika, ze w Gminie Zaréw w 2011 r. mieszkanicy miasta
stanowili 55,3% ogotu wszystkich mieszkancow, w powiecie Swidnickim procent ten wynosit

69,6%, natomiast w wojewddztwie dolnoslaskim mieszkancy miast stanowili 69,9%.

Ludno$é wedtug plci w wojewddztwie dolnoslaskim i w Gminie Zaréow

Liczba mieszkancéow
Lp. Nazwa - - — -
Kobiety Mezczyzni Ogodlem
1 Gmina Zaréw 6 462 6 105 12 567
2 Wojewddztwo dolnoslaskie 1512 800 1402 500 2915230

Dane Narodowego Spisu Powszechnego za 2011 rok / Dane Urzedu Miejskiego w Zarowie za 2011 r.
Dane zawarte w powyzszej tabeli wskazuja, ze w 2011 r. na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego 51,9% ogétu mieszkanicow stanowily kobiety, natomiast w Gminie Zaréw

procent ten wynosit 51,4%.
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3. PROBLEMY SPOLECZNE W PERSPEKTYWIE OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]
Wedlug ustawy o pomocy spotecznej pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej
panstwa, majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuagji
zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci (art. 2. 1). Pomoc spofeczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im Zycie w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka (art. 3. 1).
Pomoc spoleczna zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r., udzielana jest
osobom i rodzinom, w szczegdlnosci z powodu:
e ubdstwa,
® sieroctwa,
® bezdomnosci,
e bezrobocia,
* niepelnosprawnosci,
¢ dlugotrwatej lub ciezkiej choroby,
* przemocy w rodzinie,
* potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,
* bezradno$ci w sprawach opiekuniczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych,
¢ braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mlodziezy opuszczajacej placowki
opiekunczo-wychowawcze,
e trudnos$ci w integracji osob, ktore otrzymaty status uchodzcy,
* trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,
¢ alkoholizmu lub narkomanii,
e zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,
* kleski zywiotowej lub ekologicznej.
Za realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej na terenie gminy odpowiedzialny jest
Os$rodek Pomocy Spotecznej. Do jego obowiazkow nalezy:

1. prowadzenie diagnostyki jednostkowej i sSrodowiskowe;j,
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2. bezposrednie i posrednie udzielanie swiadczen (w tym organizowanie opieki
i ustug opiekuniczych),

3. wspolpraca z organizacjami i instytucjami, a zwlaszcza z samorzadem lokalnym,
w celu ograniczania i przeciwdziatania powstawaniu negatywnych zjawisk
spotecznych,

4. aktywizowanie srodowiska lokalnego poprzez wspotuczestniczenie
w inspirowaniu i wdrazaniu pomocy spolecznej ukierunkowanej na ciagle
podnoszenie jakosci zycia,

5. realizacja zadann powierzonych tj. przyznawanie i wyplacanie 3$wiadczen
rodzinnych, stypendiow i zasitkoéw szkolnych, funduszu alimentacyjnego, dodatku
energetycznego oraz mieszkaniowego,

6. koordynacja gminnego programu w zakresie profilaktyki, przeciwdziatania

narkomanii, przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz wspierania rodziny.

Liczba 0s6b i rodzin objetych pomoca spoleczna w latach 2011-2013

Typ swiadczenia 2011 2012 2013
L.oséb | L.rodzin | L.oso6b | L.rodzin L.oso6b | L.rodzin
Pienigzne 257 163 198 186 216 201
Rzeczowe 163 96 143 81 166 97
Wsparcie spegjalistyczne | 204 - 199 - 231 -
Udzielenie schronienia 6 6 7 7 6 6
Inne/ ustugi opiekuncze/ 25 25 14 14 24 24

Dane statystyczne Osrodka Pomocy Spolecznej w Zarowie

Z danych statystycznych zawartych w tabeli wynika, ze na przestrzeni lat 2012 - 2013
nie zauwaza sie tendencji znacznego wzrostu liczby rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej
w zakresie $wiadczen pienieznych. Dostrzegalny jest spadek przyznawanych swiadczen
rzeczowych w roku 2012 a kolejno w roku 2013 nieznaczny wzrost przyznawanych swiadczen
w przedmiotowym zakresie. Natomiast w przypadku $wiadczen finansowych obserwowany
jest spadek przyznawanych swiadczen w roku 2012. Zestawienie wskazuje zwigkszone
zainteresowanie forma pomocy w postaci ustug opiekunczych . W roku 2013 z takiej pomocy

skorzystaly 24 osoby tj. o 11 wiecej niz w roku 2012. Widoczny jest réwniez wzrost
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zainteresowania wsparciem specjalistycznym, zwlaszcza w roku 2013, w ktérym 231 osob
skorzystato z tej formy wsparcia.

Wsrod osob korzystajacych z pomocy w formie schronienia nie obserwuje sie wyraznej
tendencji zmiennej, na te forme pomocy zapotrzebowanie jest state z lekka faza wzrostowa
w roku 2012 - o jedna osobe.

Liczba kontraktéw socjalnych zawartych ze swiadczeniobiorcami OPS

Rok 2011 2012 2013

Liczba kontraktow socjalnych 26 39 81

Na przestrzeni lat 2011 - 2013 odnotowano, ze z roku na rok zawiera si¢ coraz wiecej
kontraktow socjalnych. Korzystanie przez pracownikdéw socjalnych z tego narzedzia, bedacego
rowniez forma aktywizacji, jest pozytywnym przykltadem regulowania ustalen pomiedzy

klientem pomocy spolecznej a pracownikiem socjalnym danego mikrorejonu.

Wielkos¢ wydatkow przeznaczonych na realizacje zadan przez Osrodek Pomocy Spolecznej
w latach 2011 - 2013 (Uwzglednia rowniez zadania powierzone do realizacji m.in.:
$wiadczenia rodzinne, swiadczenia z funduszu alimentacyjnego, dodatki mieszkaniowe,

zasilki i stypendia szkolne, realizacje profilaktyki, wsparcie dla rodzin)

Rok 2011 2012 2013
Wielko$¢ wydatkow ogotem: 4 358 656 4599 365 | 4779 500

Tabela wskazuje, Ze z roku na rok przeznacza si¢ coraz wiecej srodkéw finansowych na
pomoc co jest spowodowane delegacja nowych zadan do Osrodka Pomocy Spotecznej. Osrodek
Pomocy Spotecznej poza zadaniami okreslonymi w ustawie o pomocy spolecznej realizuje
postepowania w przedmiocie $wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, dodatkow
mieszkaniowych, dodatku energetycznego, zasitkow i stypendiow szkolnych. Na wzrost
wydatkéw wptywaja takze pozyskiwane s$rodki zewnetrzne w ramach realizowanych
projektow. Ponadto koordynuje dziatania zwigzane z profilaktyka wuzaleznien,
przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie, wspieraniem rodzin asystentura oraz partycypuje

w piecze zastepcza.
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Powody przyznania pomocy przez Osrodek Pomocy Spolecznej w latach 2011-2013

Powdd trudnej sytuacji
zyciowej
2011rok | 2012rok | 2013 rok
L.rodzin | L.rodzin | L.rodzin

Niepetnosprawnos¢ 23 66 90

Bezrobocie 80 102 102

Alkoholizm 3 25 35

Narkomania 0 0 0

Ubdstwo 105 134 165

Zdarzenie losowe 2 4 7

Bezdomnos¢ 6 9 9

Bezradnos¢ w spr. 45 44 55

opiekuniczo —wych.

w tym: rodziny niepetne 26 30 39
rodziny 15 9 13
wielodzietne

Trudnosci w przystosowaniu 3 4 11

do zycia po opuszczeniu

zakltadu karnego

Kleska zywiotowa lub 1 0 0

ekologiczna

Inne (jakie?) np. przemoc w 1 0 3

rodzinie

W latach 2011 - 2013 najczestsza przestanka z powodu ktérej przyznawano rodzinie
pomoc bylo bezrobocie. Ubdstwo, z uwagi na konieczno$¢ spetnienia obligatoryjnego kryterium
dochodowego nie stanowi odrebnej przestanki. Kolejnym powodem ubiegania si¢ o pomoc
byla: niepelnosprawnosc i bezradnos¢. Duzo nizsze znaczenie ma alkoholizm, ktory jednak na
przestrzeni 3 lat - co moze budzi¢ niepokdj - ma tendencje wzrostowa. Najmniej zauwazalne
wsrod przyczyn s takie zjawiska jak: zdarzenia losowe, trudnosci po opuszczeniu zakladu

karnego, bezdomnos$¢ i inne takie jak kleska zywiotowa czy przemoc w rodzinie.

Wieloletni Program Wspierania finansowego Gmin ,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania
na lata 2014 - 2020” to wynik Uchwaly Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie
ustanowienia w/w programu. Wczesniejsza realizacja dozywiania odbywala sie na podstawie
Ustawy z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu wieloletniego , Pomoc Panstwa

w zakresie dozywiania”.
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Pomoc przystuguje rodzinie lub osobie samotnie gospodarujacej ktorej dochdd z miesigca
poprzedzajacego zlozenie wniosku nie przekracza 150 % kryterium dochodowego t;:
- dla osoby samotnie gospodarujacej — 813 zt
- dla rodziny — 684 zI /na osobe w rodzinie/
W ramach w/w Programu realizowane sa dziatania dotyczace, w szczegdlnosci, zapewnienia
pomocy w zakresie dozywiania:
- dzieciom do 7 roku zycia,
- uczniom do czasu ukoniczenia szkoty ponadgimnazjalnej,
- osobom i rodzinom spelniajacym okreslona przestanke wymieniona w art. 7 ustawy z dnia 12

marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj.: Dz. U. z 2013 r. poz. 182 z pézn. zm.),

Realizacja dozywiania na przestrzeni lat 2011-2013.

ROK Rzeczywista liczba o0s6b objetych Z czego na wsi w tym: Liczba dzieci
wsparciem dozywiania
2011 227 80 98
2012 232 100 110
2013 179 67 103

W ramach realizacji programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na przestrzeni
lat 2012/2013 obserwujemy spadek $wiadczeniobiorcéw, co potwierdza wczesniejsza analizg,
z ktorej wynika, iz jest mniejsze zapotrzebowanie na swiadczenia niepieniezne. Nie dostrzega
sie duzych roznic pomiedzy dozywianiem dzieci i dorostych. Nalezy réwniez zauwazyd,
iz liczba dozywianych dzieci na przestrzeni wykazanego okresu nie wykazuje radykalnych

roznic.

4. OBSZAR DZIAEAN NA RZECZ DZIECKA

Polityka spoleczna zajmuje sie¢ dzie¢mi jako grupa wymagajaca szczegolnej troski
i ochrony. Dzialalno$¢ na rzecz dzieci polega przede wszystkim na ochronie ich praw,
wyréwnywaniu szans zyciowych poprzez ulatwienie dostepu do oswiaty, stuzby zdrowia,

wypoczynku oraz asekurowaniu w obliczu ryzyka zyciowego.
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System opieki nad dzie¢mi potrzebujacymi wsparcia organizujq instytucje panstwowe,
samorzady, organizacje pozarzadowe. Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka, organizowana
jest przy wsparciu m.in.:

- asystenta rodziny,

- kuratora sadowego,

- placowki wsparcia dziennego,

- placowki opiekunczo - wychowawczej typu socjalizacyjnego, interwencyjnego,
specjalistyczno — terapeutycznego oraz rodzinnego,

- pieczy zastepczej w formie:

e rodzinnej - rodzina zastgpcza (spokrewniona, niezawodowa, zawodowa w tym
zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna) oraz
rodzinny dom dziecka,

e instytucjonalnej - placowka opiekunczo - wychowawcza, regionalna placowka
opiekuniczo — terapeutyczna oraz interwencyjny osrodek preadopcyjny,

- zaklad poprawczy,

- mlodziezowy osrodek wychowawczy,

- mlodziezowy osrodek socjoterapii,

- specjalny osrodek szkolno — wychowawczy.

Wszystkie placdwki dzialaja w kierunku wyréwnywania szans dzieci i miodziezy,
niemniej dziecko, dla pelnego i harmonijnego rozwoju swojej osobowosci, powinno
wychowywac si¢ w sSrodowisku rodzinnym, w atmosferze szczescia, mitosci i zrozumienia.

W celu uzyskania informacji o problemach dzieci i mtodziezy w lokalnym systemie
ksztatcenia i wychowania zostaty rozestane do szkdt na terenie gminy ankiety. Pozwalaja one
zdiagnozowac¢ Srodowisko szkolne pod katem wystepowania zachowan o cechach patologii
spotecznej wsrod ucznidow oraz przekazuja informacje o realizacji dzialan opiekunczo-
wychowawczych, profilaktycznych i leczniczych prowadzonych wsrod dzieci i mlodziezy.
W sumie do badania przedlozono 6 ankiet, z czego 4 dotyczyly szkol podstawowych

i po 1z Gimnazjum i Zespotu Szkoét.
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Stopien nasilenia problemoéw na terenie szkél w roku szkolnym 2013/2014

Stopien nasilenia cechy
Lp | Cechy probleméw spotecznych Wys;filfzeaii?ba
ujawnionych nie wystepuje
przypadkow)
1 Konflikty z rodzicami 19
(opiekunami)
2. | Konflikty z rodzenstwem 11
3. | Konflikty z nauczycielami 13
4. | Konflikty z kolegami szkolnymi 147
5. | Ktamstwa 25
6. | Wagary 36
7. | Alkoholizowanie sie 4
8. | Narkotyzowanie sig¢ XX XX
9. | Palenie papierosow 45
10. | Ucieczki z domu 2
11. | Kradzieze 13
Agresja i przemoc, w tym: 142
- ponizanie 69
- zastraszanie 8
12. | - znecanie si¢ 1
- bicie 63
- wymuszanie pieniedzy 1
- szuszarlﬂe do palenia o o
papieroséw
13. | Autoagresja 2
14. | Przestepczos¢ ujawniona 2
15. | Niszczenie mienia szkolnego 14
16. | Drugorocznosc 26
17. | Udziat w grupach negatywnych XX XX

Id: 8SEFDDOA-EF97-42FB-ABBF-DDC04F011CEC. Uchwalony
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18. | Opieka kuratora sagdowego 25
19. | Przemoc w rodzinie 21
20. | Zaniedbanie przez dom 31
21. | Wykorzystywanie seksualne 2

Problemy uczniéw w srodowisku szkolnym

| 31
25
26
Najczesciej [142
wystepujace problemy | 45
| 36

|147

|19

0 15 30 45 60 75 90 105 120 135 150

Okonflikty zrodzicami (opiekunami) Okonflikty z kolegami szkoInymi
Owagary O palenie papieroséw

O agresja i przemoc (ogéiem) O drugorocznosé

O opieka kuratora sgdowego O zaniedbanie przez dom

Analizujac powyzsze dane szkoly wskazaly, iz najistotniejszym problemem uczniow
w $rodowisku szkolnym sa konflikty z rowiesnikami - 147 przypadkow. Przy zalozeniu, ze
ogolna liczba uczniéw w badanych szkotach wynosi 1444 osoby (stan na 30.09.2014 r.),
konflikty z kolegami stanowia 10,18%. Kolejnym problemem wskazanym przez szkoly jest
agresja i przemoc, stanowiaca 142 z ujawnionych przypadkow.
Cieszy fakt, ze w szkotach nie odnotowano negatywnych zachowan, tj.: narkotyzowanie sig,
zmuszania do palenia papieroséw oraz udzialu w grupach negatywnych np. sekty, subkultury.
Szkoty wskazywaly nastepujace najczesciej wystepujace problemy: agresja rowiesnicza fizyczna
i slowna, z przewaga stownej, niszczenie mienia, niska tolerancja na nizszy status spoteczny
innych, niskie kompetencje i niewydolnos¢ wychowawcza rodzicow, a takze brak wspotpracy
ze strony rodzicdw, roszczeniowos$¢ oraz niezaradno$¢ zyciowa. Ponadto wskazano
na problemy wychowawcze, zwigzanie z okresem dojrzewania i proby ryzykownych

zachowan.
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Wszystkie szkoty wspolpracuja z OPS w zakresie dozywiania uczniow, profilaktyki
uzaleznien,, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wspierania rodzicow w zakresie pracy
socjalnej, asystentury rodzinnej, pomocy finansowej, podejmowanych dziataii sSrodowiskowych
np. Drogowskaz Sw. Mikotaja oraz organizowanie paczek zywnoéciowych. Ponadto szkoty
wspotpracujg z: Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Swidnicy, logopeda, kuratorami
sadowymi, Policja, organizacjami pozarzadowymi zajmujacymi si¢ opieka nad dzieckiem
i mtodziezg, lekarzami, Gminnym Centrum Kultury i Sportu w Zarowie, Biblioteka Publiczna,
parafiami, klubami sportowymi, straza pozarng, sotectwami, Powiatowym Centrum Pomocy
w Rodzinie w Swidnicy, Wojew6dzkim Osrodkiem Ruchu Drogowego w Watbrzychu, Agencja
Rynku Rolnego, firmami szkoleniowymi oraz innymi szkotami z terenu wojewddztwa.

Szkoty posiadaja dobrg baze sportowo — rekreacyjna, w wigkszosci majq dostep do sali
gimnastycznej, Internetu, w wiekszosci szkot funkcjonuja swietlice szkolne lub organizowane
sq pozalekcyjne zajecia opiekunczo — wychowawcze. W zadnej z nich nie funkcjonuja klasy
integracyjne. Placowki oferuja swoim wychowankom zajecia dodatkowe tj.: rewalidacyjne,
wyréwnawcze, korekcyjno — kompensacyjne, rozwijajace zainteresowania uczniéw, terapie
pedagogiczna, logopedyczna, socjoterapie, gimnastyke korekcyjna, zajecia wspierajace z jezyka
polskiego, matematyki, kota jezykowe, zajecia programowania, robotyczne, ruch naukowy, kota
wokalno — instrumentalne, zajecia szachowe, taneczne, teatralne, teologiczne, sportowe oraz
zajecia przygotowujace do matury. Ponadto w szkotach przeprowadza si¢ badania stuzace
diagnozowaniu srodowiska szkolnego, a powszechnie realizowane programy profilaktyczne
(z zakresu profilaktyki uzaleznien, ochrony przed sektami, profilaktyki przemocy i agresji)
i naprawcze, skutecznie tagodza zjawiska patologiczne i zapobiegaja ich wystepowaniu.
Do najpopularniejszych programoéw zalicza sie¢ m.in.: ARS czyli jak dba¢ o mitos¢, Chce zdrowo
i bezpiecznie zy¢, Turniej Wiedzy o Zagrozeniach i Bezpieczenstwie, ,Maly mistrz”, ,Umiem
ptywad”, ,Multisport”, Wspdlna taktyka to wspodlczesna profilaktyka, Ogodlnopolski glos
profilaktyki, Bezpieczna i Przyjazna Szkota, Akademia zdrowia, Talent do niemarnowania,
Ogdlnopolski program profilaktyki zdrowotnej , Problem z gtowy”, Zycie i zdrowie mam tylko
jedno czy program pomocy przedmedycznej.

Nauczyciele ksztattuja wsréd mlodziezy postawy charytatywne i propaguja idee

wolontariatu poprzez uczestnictwo w réznych akcjach charytatywnych, tj. Wielka Orkiestra
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Swiatecznej Pomocy, Adopcja Serca, Géra Grosza, oraz przy organizowaniu zbidrek nakretek,
zywnosci, wyprawki szkolnej i pomocy rzeczowej dla najbardziej potrzebujacych, karmy dla
zwierzat przebywajacych w schroniskach. W ramach krzewienia idei wolontariatu jedna
ze szkdt podstawowych w ramach programu ,Iskra — regionalna wspolpraca seniorow”
wlaczyla seniorow w dziatania na rzecz szkoly - wolontariat senioréw na rzecz uczniow
i wolontariat uczniéw na rzecz senioréw. Ponadto dzieci i miodziez aktywnie uczestnicza
w organizacji lokalnych przedsiewzige¢ kulturalno-o$wiatowych oraz sportowych, m.in.

w ,,Dniach Zarowa”, ,Dzient Godnosci” czy dozynki gminne.

Dzieci objete pomoca Zespolu Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w powiecie

$widnickim
SZKOLA PODSTAWOWA
Kategoria badania 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Liczba ucznidéw Liczba uczniow Liczba uczniow
Badania psychologiczne 1102 1331 976
Badania pedagogiczne 1214 1432 1020
Badania pedagogiczne pod katem 0 0 0
trudno$ci w zachowaniu
Wydanie orzeczenia do ksztalcenia 160 196 228
specjalnego
Wydanie orzeczenia do nauczania 59 86 76
indywidualnego
Badania w zakresie dostosowania 354 584 454
wymagan programowych
Badania w sprawie pozostawienia na 0 0 0
drugi rok

Dane z Zespotu Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych w Swidnicy

Dane statystyczne wykazuja, ze zauwaza si¢ wyrazng tendencje spadkowa miedzy
rokiem 2012/2013 a 2013/2014 w liczbie przeprowadzonych badan psychologicznych.
W przypadku badan pedagogicznych ta tendencja jest rowniez spadkowa. Wzrasta natomiast

liczba wydanych orzeczen do ksztatcenia specjalnego.
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GIMNAZJUM

Kategoria badania 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Liczba uczniéw Liczba ucznidéw Liczba ucznidéw

Badania psychologiczne 518 297 200
Badania pedagogiczne 395 272 199
Badania pedagogiczne pod katem 0 0 0
trudnosci w zachowaniu
Wydanie orzeczenia do ksztatcenia 134 149 167
specjalnego
Wydanie orzeczenia do nauczania 57 62 51
indywidualnego
Badania w zakresie dostosowania 170 108 94
wymagan edukacyjnych
Badania pod katek przejscia do SPdZ 35 49 32
Badania pod katem wyboru 686 450 168
kierunku ksztatcenia

Dane z Zespotu Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych w Swidnicy

Dane statystyczne zawarte w powyzszej tabeli na przestrzeni lat 2011 — 2014 wskazuja
tendencje spadkowa w liczbie przeprowadzonych badan psychologicznych i pedagogicznych.
Wyrazna tendencje spadkowa zauwaza sie takze w liczbie przeprowadzonych badan pod

katem wyboru kierunku ksztalcenia. Wzrasta natomiast, tak jak wsrdd ucznidw szkot

podstawowych, liczba wydanych orzeczen do ksztatcenia specjalnego.

SZKOLA PONADGIMNAZJALNA

Kategoria badania 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Liczba uczniéw | Liczba uczniow | Liczba uczniow
Badania psychologiczne 76 63 82
Badania pedagogiczne 125 51 43
Orzeczenia do nauczania indywidualnego 46 37 53

Dane z Zespotu Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych w Swidnicy

Analiza danych zawartych w tabeli wskazuje na wzrost w roku szkolnym 2013/2014
liczby badan psychologicznych oraz wydanych orzeczen do nauczania indywidualnego.
Systematycznie natomiast zauwazalny jest spadek przeprowadzanych badan pedagogicznych

wsrdd uczniow szkdt ponadgimnazjalnych z terenu powiatu $widnickiego.
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5. WSPARCIE RODZINY - ASYSTENT RODZINY

Asystent rodziny, to osoba, ktora asystuje rodzinie, wspottowarzyszy, jest wspdtobecna,
jest w pogotowiu kiedy trzeba udzieli¢ pomocy oraz wplyna¢ na swiadomos¢. Jego celem jest
wplyw na zmiane myslenia cztonkdw rodziny o ich codziennym zyciu, funkcjach,
prawidtowym funkcjonowaniu dzieci. Rola asystenta jest pomoc rodzinie przezywajacej
trudnosci w wypekianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych oraz okreslenie planu
dziatania, majacego na celu przywrécenie rodzinie zdolnosci do wypekniania tych funkgji. Lista
realizowanych zadan wynika z funkgi jakie pelni asystent tj. wsparcie psychologiczno -
emocjonalne, funkcja diagnostyczno — monitorujaca, doradcza, mediacyjna, wychowawcza,
motywujaco — aktywizacyjna oraz planistyczna, organizacyjna, a takze oceniajaca efekty
wlasnego warsztatu przez pryzmat funkcjonowania rodziny.

Zadania asystenta rodziny okreslone sa w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, naleza do nich:
- opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspodtpracy z czlonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,
- opracowanie, we wspolpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej,
- udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego,
- udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow socjalnych,
- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych,
- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi,
- wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin,
- motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
- udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej,
- motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu
ksztattowanie prawidlowych wzorcéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych,
- udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych,
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- podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin,

- prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci,

- prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing,

- dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pdt roku,

- monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakoniczeniu pracy z rodzina,

- sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach,

- wspdlpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz
dziecka i rodziny,

- wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym, grupa robocza lub innymi podmiotami, ktérych

pomoc przy wykonywaniu zadan uznawana jest za niezbedna.

Liczba rodzin objetych wsparciem ze strony asystenta rodziny w latach 2012 — 2013

DANE W ZAKRESIE: ROK 2012 ROK 2013
LICZBA RODZIN OBJETYCH ASYSTENTURA 5 16
LICZBA RODZIN OBJETYCH ASYSTENTURA, W 0 1
KTORYCH DZIECKO ZOSTALO UMIESZCZONE W

PIECZY ZASTEPCZE]

LICZBA RODZIN W KTORYCH ZAKONCZONO 0 1

WSPOLPRACE Z ASYSTENTEM Z UWAGI NA
ZREALIZOWANY PLAN PRACY Z RODZINA

LICZBA RODZIN W KTORYCH ZAKONCZONO 0 2
WSPOEPRACE Z UWAGI NA BRAK WSPOEPRACY LUB
BRAK POZYTYWNYCH ROKOWAN

Z danych statystycznych wynika, Zze zapotrzebowanie na forme pomocy w postaci
asystenta rodziny wzrasta. Od drugiego pdtrocza 2012 r. asystenturg objetych bylo 5 rodzin,
natomiast w kolejnym liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia asystenta zwigkszyta sie¢ do 16.
Ponadto dane zawarte w powyzszej tabeli wskazuja, iz w 2013 r. z jedna rodzing zakonczono
prace z uwagi na zrealizowany plan pracy, natomiast w dwoch rodzinach zakoriczono prace

z powodu braku wspétpracy cztonkéw rodziny z asystentem.
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6. OSOBY BEZROBOTNE

Bezrobotnym jest osoba niezatrudniona i nie wykonujaca innej pracy zarobkowej, zdolna
i gotowa do podjecia zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy. Szczegdtowe regulacje
definicji osoby bezrobotnej okresla ustawa o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Osoby bezrobotne s grupa bardzo niejednorodna, bowiem naleza do niej zaréwno
osoby milode, ktore nie maja doswiadczenia zawodowego badz osoby starsze, ktére maja
doswiadczenie zawodowe, ale ich kwalifikacje si¢ zdezaktualizowaly. ,Zréznicowanie dotyczy
miedzy innymi: poziomu wyksztalcenia, doswiadczenia zawodowego, posiadanych
kwalifikacji, sytuacji materialnej, umiejetnosci poruszania si¢ po rynku pracy, zaangazowania
w poszukiwanie pracy, czasu pozostawania bezrobotnym, osobistego podejscia bezrobotnego
do sytuacji w jakiej sie znalazt.”! W zwigzku z tymi réznymi czynnikami wplywajacymi na
sytuacje osoby bezrobotnej, nie mozna stosowac takich samych metod wsparcia dla danych

0séb.

STOPA BEZROBOCIA (%) W KRAJU, WOJEWODZTWIE I POWIECIE W LATACH 2011 - 2013

Stopa bezrobocia jest wielkoscia statystyczna, opisujaca nasilenie zjawiska bezrobocia
w danej populacji. Najczesciej definiuje si¢ stope bezrobocia jako stosunek osob bezrobotnych

do liczby ludnosci aktywnej ekonomicznie.
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1 »Matryca Kurcmana — nowy instrument rynku pracy”, Centrum Doradztwa Strategicznego, Krakéw 2008
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Analizujac powyzszy wykres nalezy stwierdzi¢, iz w latach 2011 — 2013 powiat swidnicki

charakteryzowat sie¢ wyzsza, w stosunku do wojewddztwa dolnoslaskiego i kraju, stopa

bezrobocia. Najwyzszy poziom powiat Swidnicki osiagnat w roku 2012, w ktérym stopa

bezrobocia ociagneta putap 15,1%.

BEZROBOCIE W POWIECIE SWIDNICKIM

Kategoria 2011 rok 2012 rok 2013 rok
Ogotem Kobiet Ogodtem Kobiet Ogotem Kobiet
Osoby bezrobotne 7510 4056 8942 4510 8138 4042

Dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Swidnicy
Statystyki Powiatowego Urzedu Pracy w Swidnicy wskazuja, ze w 2012 roku najwigcej 0séb

pozostawato bez zatrudnienia, z czego 50,4 % zarejestrowanych to kobiety. W kolejnym roku

obserwuje si¢ wyrazny spadek osob bezrobotnych, bo az o 804 osoby mniej niz w poprzednim.

BEZROBOCIE W GMINIE ZAROW W LATACH 2011 - 2013

Kategoria 2011 rok 2012 rok 2013 rok
Ogotem | Kobiet w tym Ogotem | Kobiet w tym Ogdtem | Kobiet | wtymz
Z terenow 2 terendw terenow
wiejskich wiejskich wiejskich
1.~ Osoby 517 | 280 | 222 569 | 281 244 543 | 270 | 258
bezrobotne
ogotem:
11 witym: 162 | 91 0 203 | 114 0 200 | 110 | 0
dtugotrwale
1.2 w tym: z prawem 135 76 59 113 52 57 106 53 55
do zasitku
2. Osoby 8 1 0 10 | 2 0 8 2 0
zarejestrowane
jako poszukujace
zatrudnienia
Dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Swidnicy
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Powyzsze statystyki pokazuja, ze w 2011 roku najwiecej bezrobotnych posiadato prawo
do zasitku, co stanowi 26,11% ogotu zarejestrowanych w danym roku. Natomiast pozostata
analiza danych wskazuje, Ze najwyzszy poziom bezrobocia odnotowano w 2012 roku — 569
0s6b, co stanowi 5,49% ogdtu mieszkancéw Gminy Zaréw (10 369 dorostych mieszkaricow —
stan na 31.12.2012 r.). W roku 2013 liczba zarejestrowanych o0sob spadia do 543 (co stanowi
533% — 10185 dorostych mieszkaricéw, stan na 31.12.2013 r.) z czego 47,5% stanowili
bezrobotni z terenow wiejskich, 49,72% wszystkich zarejestrowanych to kobiety, natomiast 106
posiadalo prawo do zasitku. Reasumujac powyzsze dane zauwaza si¢ tendencje spadkowa
poziomu bezrobocia na terenie Gminy Zaréw oraz powiatu $widnickiego.

Oérodek Pomocy Spotecznej w Zarowie w ramach reintegracji zawodowej
systematycznie wspétpracuje z Powiatowym Urzedem Pracy w Swidnicy, ktéry oferuje:
posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, organizacje szkolen oraz rdézne instrumenty
rynku pracy, w tym m.in. finansowanie dodatkow aktywizacyjnych czy dofinansowanie
wyposazenia miejsc pracy.

Ponadto duzym wsparciem dla bezrobotnych z Gminy Zaréw okazala si¢ powstala
w 2010 roku Spotdzielnia Socjalna ,Raz, Dwa, Trzy” w Zarowie, ktéra z roku na rok zatrudnia
coraz wigksza grupe osob. Poza zatrudnianiem bezrobotnych, Spdtdzielnia angazuje sie
w lokalne dziatania srodowiskowe, sprzyjajace integracji mieszkancow, czego przykladem sa
Miasteczko Sw. Mikotaja, organizowane wizyty studyjne i inne. Spétdzielnia nagradzana jest

prestizowymi nagrodami w sali kraju.

7. ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW UZALEZNIEN

Uzaleznienie od alkoholu jest zaburzeniem psychicznym i zaburzeniem zachowania, ktdre
diagnozuje si¢ w oparciu o Miedzynarodowa Statystyczng Klasyfikacje Chorob i Problemdéw
Zdrowotnych — Rewizja X (ICD X). Alkoholizm jest choroba, w ktorej osoba nia dotknieta traci
kontrole nad piciem i nie jest w stanie utrzymac sie przez dluzszy czas w abstynengji’
Terminem tym oznacza si¢ chorobe, ktéra jest jedna z konsekwencji naduzywania alkoholu,

czyli spozywania tej substancji w sposob powodujacy negatywne, a w dalszych fazach

2 A. Markiewicz, Srodki odurzajgce a miodziez, Koszalin 2002, s. 34.
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dramatycznie bolesne konsekwencje zaréwno dla pijacego alkohol, jak i dla jego najblizszego

otoczeniad.

Naduzywanie  napojow  alkoholowych  stanowi  dzi§  bezsprzecznie jeden
z powazniejszych problemow w naszym spoleczenistwie, bowiem prowadzi nie tylko do
powaznych problemdéw spotecznych czy zdrowotnych w Zyciu jednostki, ale powoduje takze
szkodliwe nastepstwa w zyciu rodziny i spoteczenstwa.

Profilaktyka nalezy do tych dzialann ludzkich, ktére zmierzaja do zapobiegania
niepozadanym zjawiskom spotecznym, wzglednie maja na celu szeroko pojeta promocje
zdrowia fizycznego, psychicznego i moralnego. Realizacja profilaktyki przeciwalkoholowej
powinna by¢ kontynuowana poprzez oddzialywanie na wszystkie srodowiska spoteczne,
w ktérych uptywa zycie dzieci, mlodziezy i dorostych mieszkancow gminy. Dlatego aby
przeciwdziala¢ negatywnym skutkom naduzywania substancji psychoaktywnych oraz
minimalizowa¢ niekorzystny wptyw alkoholizmu na spoleczno$¢ gminy, konieczne jest
w dalszym ciggu podejmowanie dziatan o charakterze profilaktycznym. Wazna role w tym
procesie odgrywaja uchwalane corocznie programy profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii.

Dziatania podejmowane przez Gmine Zaréw w zakresie rozwigzywania probleméw
alkoholowych obejmuja wiele obszaréw, nad ktérymi koordynacje sprawuje Gminna Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w ramach przystugujacych jej uprawnien.

Do ustawowych dziatan komisji nalezy:

- inicjowanie dziatan w zakresie realizacji zadann gminy zwiazanych z profilaktyka

i rozwigzywaniem problemdéw alkoholowych, ujetych w gminnym programie,

- podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowiazku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa

odwykowego,

- opiniowanie i wydawanie zezwolen na sprzedaz lub podawanie napojéw alkoholowych,

8 M. Dziewiecki, Nowoczesna profilaktyka uzaleznier,, Radom 2003, s. 32.
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- kontrola przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwolen na sprzedaz lub

podawanie napojow alkoholowych.

DZIALALNOSC GMINNEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

Wskaznikiem probleméw alkoholowych wystepujacych w Gminie Zaréw jest réwniez
liczba wnioskéw sktadanych do Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
o podjecie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej

od alkoholu obowiazku poddania sie leczeniu odwykowemu.

Lp. Dzialalnos¢ GKRPA 2011 r. 2012 r. 2013 r.
1 | llo$¢ przyjetych wnioskow 40 16 48
przez GKRPA
2 | llo$¢ spraw skierowanych do 21 18 13

Sadu z wnioskiem o
zobowigzanie do leczenia
odwykowego

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Zarowie (stan na 31 grudnia danego roku)

Na przestrzeni lat 2011 — 2013 liczba wnioskdéw skierowanych do Gminnej Komisji
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Zarowie zmieniata sie, osiagajac najwyzszy
poziom w roku 2013 (48 wnioskdéw). Dane statystyczne pokazuja, ze najwiecej wnioskow

skierowano do Sadu w 2011r. (21).

SRODKI FINANSOWE PRZEZNACZONE NA PROFILAKTYKE I ROZWIAZYWANIE
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

2300001 226528,28
225000-

217417,60

220000+

2150001211709,62 O wielkos¢
wydatkéw w zt

2100001

2050001

200000-
2011 2012 2013
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Wysokos¢ $rodkdéw przeznaczonych na profilaktyke i rozwiazywanie problemow
alkoholowych w Gminie Zaréw w latach 2011 — 2013 systematycznie wzrastata. W roku 2013

byta o 14 818,66 ztotych wyzsza niz w roku 2011.

DYZURY SPECJALISTOW W PUNKCIE KONSULTACYJNO - DORADCZYM

Liczba 0s6b zglaszajacych si¢ po porade do specjalistow pokazuje, ze ludzie korzystaja
z tej formy pomocy. Obserwuje si¢ wzrost $wiadomosci wérédd mieszkaricéw Gminy Zardw,
ktorzy coraz bardziej otwarcie moéwia o swoich problemach i sa gotowi do podejmowania

dziatart prowadzacych do poprawy ich sytuacji zyciowej.

Punkt doradczo - konsultacyjny 2011 r. 2012 r. 2013 r.
Liczba 0sdb korzystajacych z poradnictwa 204 199 231
specjalistycznego (psycholog, terapeuta uzaleznien,
radca prawny)
Liczba konsultacji udzielonych przez specjalistow 367 367 412

Dane z Osrodka Pomocy Spotecznej w Zarowie (stan na 31 grudnia danego roku)

Liczba o0sob korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego zmieniata si¢ na przestrzeni
minionych lat, osiagajac najwyzszy poziom w 2013 roku (231 os.). W tym samym roku
obserwuje si¢ rOwniez znaczny wzrost udzielonych konsultacji, bowiem o 45 wiecej porad niz

w latach poprzednich.

LICZBA OSOB KORZYSTAJACYCH Z PORADNI TERAPII UZALEZNIENIA OD ALKOHOLU
I WSPOLUZALEZNIENIA W SWIDNICY

Podstawowa metoda leczenia osoby uzaleznionej od alkoholu jest psychoterapia
grupowa i indywidualna. Leczenie medyczne ma wymiar wspomagajacy psychoterapie
i nakierowane jest na usuwanie powiktant spowodowanych szkodliwym uzywaniem alkoholu
(w tym leczenie alkoholowych zespotéw abstynencyjnych), farmakologiczne wsparcie
oddzialywan psychoterapeutycznych oraz leczenie wspotwystepujacych zaburzen. Programy

pomocy dla oséb wspdtuzaleznionych realizowane sa najczesciej w poradniach.
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Kategoria 2011 rok 2012 rok 2013 rok

1. Liczba oséb korzystajacych 44 39 27

z Poradni — ogolem:

1.1.  w tym: osoby 11 7 6
wspoétuzaleznione

2. Liczba udzielonych 420 435 198
konsultacji

Dane statystyczne Poradni Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspdtuzaleznienia (stan na 31 grudnia danego roku)

Dane statystyczne wskazuja na spadek liczby osdb korzystajacych z psychoterapii
w Poradni Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspétuzaleznienia w Swidnicy. W roku 2013
z tego rodzaju pomocy skorzystato ogdétem 27 oséb, a udzielonych zostalo 198 konsultagji.
Obecnie coraz wigcej 0s6b korzysta z porad w punktach konsultacyjnych, o czym moze

$wiadczy¢ spadek liczby konsultacji udzielanych w Poradni.

LICZBA OSOB Z PROBLEMEM ALKOHOLOWYM OBJETYCH SWIADCZENIAMI
Z SYSTEMU POMOCY SPOLECZNE]

Osrodek Pomocy Spotecznej wspiera osoby samotne i rodziny, ktére znajdujac sie
w trudnej sytuacji zyciowej, wykorzystujac wilasne starania, uprawnienia i zasoby nie sg
w stanie jej pokona¢. Zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej jedng z przestanek udzielenia

pomocy jest alkoholizm.

Liczba oséb
z problemem

alkoholowym 3 25 35

2011 rok 2012 rok 2013 rok

Dane statystyczne Oérodka Pomocy Spotecznej w Zarowie

W Gminie Zaréw na przestrzeni lat 2011 — 2013 miat miejsce systematyczny wzrost
liczby 0s6b w rodzinach z problemem alkoholowym, objetych swiadczeniami z systemu
pomocy spotecznej. W 2011 roku z powodu alkoholizmu pomoca objeto 3 osoby, w roku
nastepnym liczba osob zwigkszyta sie¢ do 25, natomiast w roku 2013 z pomocy spotecznej
skorzystato 35 0sdOb, co stanowi 16,2% wszystkich swiadczeniobiorcéw (216 oséb — stan na

31.12.2013 r.). Zwigkszona liczba przestanek ma zwigzek ze zdiagnozowana choroba
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alkoholowa u 0s6b zglaszajacych si¢ oraz dotyczy swiadczeniobiorcow, ktorzy wspotpracuja
z terapeutq uzaleznien w zakresie utrzymywania abstynencji.

Problem narkomanii to problem spoteczny dotykajacy wszystkich srodowisk, czesto
zwigzany jest z innym uzaleznieniem, w tym przede wszystkim z alkoholem. Z danych
pozyskanych z instytucji zajmujacych si¢ rozwiazywaniem problemow narkomanii, problemy
zwiazane z narkotykami wykazane zostaly jako nieliczne. Komisariat Policji w Zarowie w roku
2013 odnotowal 3 przestepstwa powigzane z narkotykami, a tym samym wszczat 3
postepowania w tym zakresie. Z pomocy specjalistycznej swiadczonej w Poradni Terapii
Uzaleznien w Swidnicy skorzystato 5 o0séb uzaleznionych od wielu substancji
psychoaktywnych. Natomiast warsztaty z zakresu profilaktyki uzaleznien przeprowadzone
w szkotach na terenie gminy wykazaly niewielki problem zwigzany z zazywaniem
narkotykow. Gminny Program Przeciwdzialania Narkomanii ma na celu zapobieganie
powstawaniu probleméw zwiazanych z uzaleZnieniami poprzez prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej, leczenie, rehabilitacje i reintegracje o0sob

uzaleznionych oraz ograniczenie szkod zdrowotnych i spotecznych.

8. OBSZAR PRZESTEPCZOSCI

Przestepczos¢ jest jednym z tych zjawisk spotecznych, ktére odciskaja dotkliwe pietno
na funkcjonowaniu lokalnej spolecznosci. Jest to margines zycia spotecznego, ale intensywnosc
zdarzen oraz czestotliwos¢, z jaka wystepuja, moga mie¢ wptyw na formowanie sie¢ postaw

i zachowan ludzi tworzacych spotecznoé¢ gminy Zaréw.
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Przestepczos¢ w Gminie Zarow

KATEGORIA RODZA] 2011 ROK 2012 ROK 2013ROK  OGOLEM:
PRZESTEPSTW/
WYKROCZENIA
Przestepstwa Spowodowanie rozstroju 2 3 6 11
przeciwko zyciui  zdrowia
zdrowiu Udziat w bdjce lub pobiciu, | 4 6 9 19
narazenie na utrate zycia lub
zdrowia
Prowadzenie samochodu, 41 36 54 131
motocykla, roweru w stanie
nietrzezwym lub odurzenia
Inne najczesciej wystepujace: () 0 0 0
Ogotem: 47 45 69 161
Przestepstwa kradziez 43 51 38 132
przeciwko mieniu:
kradziez z wlamaniem 30 23 22 75
r0zboj 5 1 4 10
kradziez rozbdjnicza 0 0 0 0
wymuszenie rozbdjnicze 0 0 0 0
oszustwo 10 11 23 54
paserstwo 1 2 3 6
inne najczesciej wystepujace: | () 0 0
Ogotem: 89 88 90 346
Inne przestepstwa | handel narkotykami i 0 1 2 3
i wykroczenia: substancjami
psychoaktywnymi
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Posiadanie narkotykow i 7 7 3 17
substancji zakazanych

Naruszanie zasad 337 341 356 1034

bezpieczenstwa w ruchu

drogowym

Wykroczenia przeciwko 29 32 26 87

obyczajowosci publicznej

Wykroczenia przeciwko 50 78 42 170

porzadkowi i spokojowi

publicznemu

Inne najczesciej wystepujace: | 131 154 128 413
Liczba wykroczen 554 613 557 1724

ogotem:

Dane statystyczne Komisariatu Policji w Zarowie

Zebrane dane statystyczne wskazuja, iz najmniejsza liczbe wsrdd przestepstw
i wykroczen zajmuja przestepstwa przeciwko zyciu i zdrowiu: w roku 2011 odnotowano
47 takich przestepstw, w roku 2012 - 45, zas w roku 2013 - 69. Najczesciej popelnianym
przestepstwem przeciwko zyciu i zdrowiu jest prowadzenie samochodu, motocykla, roweru
w stanie nietrzezwym lub odurzenia tj. w okresie 2011 — 2013 w liczbie 131 przypadkow.
Kolejna pozycje zajmuje przestepstwo: udzial w bdjce lub w pobiciu, narazenie na utrate zycia
i zdrowia w liczbie 19 przypadkéw oraz spowodowanie rozstroju zdrowia - odnotowanych
11 przypadkéw. Z analizy danych wynika, Ze w roku na rok liczba przestepstw przeciwko
zyciu i zdrowiu wzrasta: spowodowanie rozstroju zdrowia w roku 2011 - 2 przypadki, w roku
kolejnym 3 przypadki, w 2013 roku 6 przypadkow; udziat w bojce, narazenie na utrate zycia lub
zdrowia w 2011 - 4 przypadki, w roku 2012 - 6 przypadkoéw, zas w roku 2013 - 9 przypadkow.
Prowadzenie samochodu, motocykla, roweru w stanie nietrzezwym lub odurzenia w roku 2011
- 41 przypadkéw, w roku 2012 - 36 przypadkoéw, natomiast w roku 2013 odnotowano
54 przypadki.

Najwigksza liczbe stanowia przestepstwa przeciwko mieniu (346 przypadkéw w okresie

od 2011 do 2013 roku), z czego najwiecej odnotowano kradziezy (132 przypadki), kradziezy
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z wlamaniem (75 przypadkoéw) oraz oszustwa (54 przypadki). Najmniejsza liczbe przestepstw
przeciwko mieniu stanowia: rozb¢j (10 przypadkow, z czego w roku 2011 odnotowano
5 przypadkéw, w roku kolejnym 1, za§ w roku 2013 - 4 przypadki) oraz paserstwo
(6 przypadkow, z czego w roku 2011 odnotowano 1 przypadek, w roku kolejnym 2, zas w 2013
roku 3 przypadki). Natomiast kradziezy rozbodjniczych oraz wymuszen rozbodjniczych nie
odnotowano w tym okresie w ogole.

Widoczny jest wzrost przestepstw przeciwko mieniu tj. kradziez: w roku 2011 43 przypadki,
w roku 2012 51, za$ w roku 2013 38 oraz oszustwo w roku 2011 10 przypadkow, w roku 2012
o jedno wiecej, zas w roku 2013 odnotowano 23 przypadki.

W okresie 2011 - 2013 roku odnotowano 1724 przypadki zwigzane z licznymi
wykroczeniami, z czego najwigksza liczbe stanowia wykroczenia w postaci naruszania zasad
bezpieczenstwa w ruchu drogowym (1034 przypadkéw, w podziale na lata: 2011 r. - 337
przypadkow, 2012 r. - 341, 2013 r. - 356 przypadkdéw). Kolejnym wykroczeniem stanowiacym
170 przypadkow sa wykroczenia przeciwko porzadkowi i spokojowi publicznemu. Liczbe
87 przypadkéw stanowia wykroczenia przeciwko obyczajowosci publicznej (w roku 2011 - 29
przypadkow, w 2012 r. - 32, a w 2013 r. - 26 przypadkéw). W okresie od 2011 do 2013
wykroczenia dotyczace handlu narkotykami i substancjami psychoaktywnymi stanowia
3 przypadki, zas wykroczenia dotyczace posiadania narkotykéw i substancji zakazanych

stanowig 17 odnotowanych przypadkow.

9. PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY W RODZINIE

Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajace sie¢ umyslne dziatanie lub
zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste czlonkow rodziny, a takze innych osob
wspolnie zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegdlnosci poprzez narazenie tych osob
na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos¢, nietykalnos¢ cielesna,
wolnos¢, w tym seksualna, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym,
a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u 0séb dotknietych przemoca.

Od dnia 30 czerwca 2011 r. na terenie Gminy Zaréw funkcjonuje Zespot

Interdyscyplinarny. Zespot jest tu rozumiany jako grupa specjalistow wspdtpracujacych ze soba
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w sposOb skoordynowany, w celu skutecznego reagowania na informacje o przemocy
w rodzinie.
W sktad zespotu interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele:

e jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

e gminnej komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych

e Poligji

e oSwiaty

e organizacji pozarzadowych

e kuratorzy sadowi.

Dziatanie zespotu interdyscyplinarnego ma stuzy¢ zintegrowaniu dziatan instytucji
lokalnych i zwigekszeniu efektywnosci podejmowanych dziatan interwencyjnych i pomocowych
w momencie zaistnialego problemu. Zespdt interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone
w gminnym programie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie. Zadania zespolu okresla ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r., Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.). Naleza do nich:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

2) podejmowanie dziatannt w Srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku,

3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie,

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy
w srodowisku lokalnym,

5) inicjowanie dzialari w stosunku do 0sob stosujacych przemoc w rodzinie.

Zespot interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania
probleméw zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach. Do zadan grup roboczych nalezy w szczegoélnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia
przemocy w rodzinie,

2) monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystgpieniem przemocy,

3) dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy
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oraz efektéw tych dziatan.

Podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknietej przemoca odbywa
sie w oparciu o procedure "Niebieskie Karty". Jest to procedura interwencji wobec przemocy
w rodzinie, na ktora sklada si¢ odpowiednia dokumentacja i sposéb postepowania

w przypadku stwierdzenia, badZ podejrzenia wystepowania przemocy.

Liczba zalozonych Niebieskich Kart w latach 2011 - 2013 przez uprawnione podmioty.

PODMIOTY UPRAWNIONE ROK 2011 ROK 2012 ROK 2013
DO WSZCZECIA
PROCEDURY ,,NIEBIESKIE
KARTY”

PRZEDSTAWICIELE 3 5 8
JEDNOSTEK
ORGANIZACYJNYCH
POMOCY SPOLECZNE]

PRZEDSTAWICIELE 0 0 0
GMINNE] KOMISJI
ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH

PRZEDSTAWICIELE POLICJI 6 2 7

PRZEDSTAWICIELE 0 2 2
OSWIATY

PRZEDSTAWICIELE 0 0 0
OCHRONY ZDROWIA

LICZBA NK OGOLEM 9 9 17
Dane statystyczne Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Zaréw

Z danych statystycznych dotyczacych liczby zatozonych Niebieskich Kart wynika, ze
mamy do czynienia z tendencja wzrostowa: w roku 2011 oraz w roku 2012 zalozono
9 Niebieskich Kart, natomiast w roku 2013 liczba ta wzrosta prawie dwukrotnie do 17. W 2011
roku najwiecej Niebieskich Kart zalozyli przedstawiciele Policji, co stanowi 66,66% wszystkich
NK oraz przedstawiciele pomocy spolecznej, co stanowi 33,34%. Z pozostatych podmiotéw
wymienionych w ustawie nie otrzymano NK. W kolejnych latach 2012 - 2013 najwiecej

Niebieskich Kart zatozyli przedstawiciele jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej: w roku
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2012 - 5 NK, co stanowi 55,55% natomiast w roku 2013 — 8 NK, co stanowi 47,06%.
Funkcjonariusze Policji w roku 2012 uruchomili 2 procedury ,Niebieskie Karty”, a w roku
kolejnym 7 procedur. Przedstawiciele oswiaty zatozyli 2 Niebieskie Karty, zaréwno w roku
2012 jakiw 2013 r.

Liczba osdb dotknietych przemoca w rodzinie w latach 2011 - 2013

OSOBA DOTKNIETA ROK 2011 % ROK 2012 % ROK 2013 %
PRZEMOCA W
RODZINIE:

KOBIETA 8 88,88 9 100 12 70,59

MEZCZYZNA 0 0 0 0 0 0

MAELOLETNI 1 11,11 0 0 5 29,41

OGOLEM: 9 9 17

Liczba sprawcoéw przemocy domowej w latach 2011 - 2013

OSOBA ROK 2011 % ROK 2012 % ROK 2013 %
STOSUJACA

PRZEMOC W

RODZINIE:

KOBIETA 1 11,11 2 20 3 16,67
MEZCZYZNA 8 88,88 8 80 15 83,33
NIELETNI 0 0 0 0 0 0
OGOLEM: 9 10 18

Dane statystyczne Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Zaréw

Analizujac zatozone Niebieskie Karty uzyskaliSmy dane statystyczne dotyczace liczby
0s0b dotknietych przemoca oraz oséb stosujacych przemoc, w podziale na plec. I tak - w roku
2011 - 88,88% o0s6b dotknietych przemoca w rodzinie stanowily kobiety, wéwczas 1 dziecko
dotkniete bylo przemocs, natomiast w roku kolejnym 100% stanowily kobiety. Dane z roku
2013 wskazuja, ze 17 oséb bylo dotknietych przemoca, z czego 70,59% stanowity kobiety,
a 29,41% osoby maloletnie. W okresie od 2011 roku do 2013 nie wykazano, aby mezczyzni byli
ofiarami przemocy domowej.

Dane statystyczne pokazuja, ze najwigksza liczbe osob stosujacych przemoc w rodzinie
stanowia mezczyzni, w roku 2013 liczba ta wzrosta do 15 przypadkow. Kobiety w pieciu

przypadkach sa sprawcami przemocy domowej, co w statystyce przeklada si¢ nastepujaco:

41

1d: 85EFDDOA-EF97-42FB-ABBF-DDC04F011CEC. Uchwalony Strona 42




w2011 r. - 11,11%, w 2012 1. - 20 %, natomiast w 2013 r. - 16,67%. Analiza danych wskazuje, ze

liczba kobiet bedacych sprawca przemocy pokrywa sie z liczba matoletnich, ktdre

sq ofiarami przemocy. Mozna wiec stwierdzi¢, iz w przedstawionych przypadkach kobiety

sq sprawcami wobec swoich dzieci.

Poréwnujac ogolne wyniki statystyczne zatozonych Niebieskich Kart oraz liczbe osob

doznajacych przemocy, jaki i stosujacych przemoc, nalezy stwierdzi¢, ze liczba zatoZonych

Niebieskich Kart w latach 2011-2013 jest o 2 mniejsza, niz liczba osob stosujacych przemoc

w rodzinie w tym okresie. Stad wniosek, iz dwie osoby z rodziny stosuja przemoc wobec

matoletnich.

Dane statystyczne z pracy Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Zaréw.

DANE W ZAKRESIE:

ROK 2011

ROK 2012

ROK 2013

LICZBA POSIEDZEN ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO

LICZBA POWOLANYCH GRUP ROBOCZYCH

LICZBA ZAL.OZONYCH NIEBIESKICH KART C

2

9

16

17
13

LICZBA ZALOZONYCH NIEBIESKICH KART D

LICZBA ZAKONCZONYCH PRZEZ ZESPOL
INTERDYSCYPLINARNY PROCEDUR NIEBIESKIE
KARTY NA SKUTEK USTANIA PRZEMOCY W
RODZINIE

13

LICZBA ZAKONCZONYCH PRZEZ ZESPOL
INTERDYSCYPLINARNY PROCEDUR NIEBIESKIE
KARTY NA SKUTEK ROZSTRZYGNIECIA O BRAKU
ZASADNOSCI PODEJMOWANIA DZIAEAN

LICZBA PRZEKAZANYCH PRZEZ ZESPOL
INTERDYSCYPLINARNY ZAWIADOMIEN DO
ORGANOW SCIGANIA O POPEENIENIU
PRZESTEPSTWA W ZWIAZKU Z UZYCIEM
PRZEMOCY W RODZINIE

8, zczego 4
samodzielnie

LICZBA PRZEKAZANYCH PRZEZ ZESPOL
WNIOSKOW DO GKRPA O ZOBOWIAZANIE DO
LECZENIA ODWYKOWEGO

LICZBA PRZEKAZANYCH PRZEZ ZESPOL

WNIOSKOW O WGLAD W SYTUACJE MALOLETNICH

DZIECI LUB RODZINNA PRZEKAZANYCH PRZEZ
ZESPOL
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Z analizy danych statystycznych pracy zespotu interdyscyplinarnego wynika, ze z roku
na rok wzrasta liczba posiedzen zespotu: w roku 2011 odbyly sie¢ 2 posiedzenia, w kolejnym
9 natomiast w 2013 r. odbylo sie¢ 16 posiedzen zespotu. Liczba posiedzen Scisle zwigzana jest
z liczba zakladanych Niebieskich Kart, gdyz przewodniczacy zespolu za kazdym razem
po otrzymaniu formularza Niebieskiej Karty ,czes¢ A”, w ciagu trzech dni zwoluje zespot
interdyscyplinarny.

W latach 2011 - 2013 powotano do pracy z rodzing 29 grup roboczych. Liczba
powotanych grup roboczych pokrywa si¢ z liczbg zalozonych Niebieskich Kart, gdyz
tworzone sa one dla kazdej rodziny w celu rozwigzywania probleméw zwiagzanych
z wystapieniem przemocy.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie
procedury "Niebieskie Karty" oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta"(Dz. U. z 2011 r.,
nr 209, poz. 1245) wynika, Zze procedure mozna zakoniczy¢é w dwdch przypadkach:

1) ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego
stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy
albo

2) rozstrzygniecia o braku zasadnosci podejmowania dziatan.

Wyzej wskazane dane pokazuja, ze w drugim pdtroczu 2011 r. wszczeto 9 procedur, ktdre
w danym roku nie zostaly zakonczone, z uwagi na koniecznos¢ monitorowania sytuacji
w rodzinie. W roku 2012 zakoniczono prowadzenie 5 procedur , Niebieskie Karty” z uwagi na
brak zasadnosci prowadzenia kolejnych dziatan np. zmiana miejsca zamieszkania przez osoba
stosujaca przemoc czy rozstanie partnerow. Natomiast w roku 2013 zakonczono
7 procedur, w tym 1 z uwagi na ustanie przemocy w rodzinie, zas 6 z powodu braku
zasadnosci podejmowana dziatan.

Zespot interdyscyplinarny w swoim dziataniu w roku 2011 i 2012 dwukrotnie zawiadomit
organy scigania o popelnieniu przestepstwa w zwiazku z uzyciem przemocy w rodzinie, za$
w roku 2013 cztery razy. W okresie od 2011 r. do 2013 r. Zespdt przekazat 11 wnioskéw do
GKRPA o zobowiazanie do leczenia odwykowego.

W latach 2011 - 2013 z wniosku zespotu interdyscyplinarnego przestano 11 wnioskéw do Sadu
Rodzinnego i Nieletnich o wglad w sytuacje matoletnich dzieci.
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Liczba dziatan w zakresie przemocy domowej w okresie 2011 - 2013

DANE W ZAKRESIE: ROK 2011 ROK 2012 ROK 2013

LICZBA INTERWENCJI DOMOWYCH W 221 51 20
ZWIAZKU Z PRZEMOCA DOMOWA

LICZBA ZAWIADOMIEN O POPEENIENIU 12 42 25
PRZESTEPSTWA ZNECANIA SIE NAD
RODZINA

LICZBA POSTEPOWAN W SPRAWIE 7 7 10
ZNECANIA SIE NAD RODZINA
UMORZONYCH

LICZBA POSTEPOWAN W SPRAWIE 5 12 15
ZNECANIA SIE NAD RODZINA
ZAKONCZONYCH AKTEM OSKARZENIA

LICZBA WYROKOW SADU W SPRAWIE 5 12 15
ZNECANIA SIE NAD RODZINA

Dane statystyczne Komisariatu Policji w Zarowie

Z danych statystycznych uzyskanych z Komisariatu Policji w Zarowie wynika, ze
zmniejsza sie liczba interwencji domowych w zwigzku z przemoca domowa w rodzinie.

Funkcjonariusze Policji w 2011 r. przyjeli 12 zawiadomien o popelnieniu przestepstwa
W sprawie znecania si¢ nad rodzing, z czego 7 zostato umorzonych, natomiast 5 zakonczyto sie
aktem oskarzenia i wyrokiem Sadu w sprawie znecania si¢ nad rodzina. W roku 2012
odnotowano 42 zawiadomienia o popelnieniu przestepstwa znecania si¢ nad rodzing, z czego
7 zostalo umorzonych, a 12 zakonczylo sie aktem oskarzenia i wyrokiem Sadu w sprawie
znecania si¢ nad rodzina. W 2013 r. zlozono 25 zawiadomien, z czego 10 zostato umorzonych,

a 15 zakonczonych aktem oskarzenia i wyrokiem Sadu w sprawie znecania si¢ nad rodzina.

10. OSOBY STARSZE I NIEPEENOSPRAWNE

W rozumieniu ustawy o pomocy spolecznej niepelnosprawnos¢ oznacza stan fizyczny,
psychiczny lub umystowy, powodujacy trwate lub okresowe utrudnienie, ograniczenie badz
uniemozliwienie samodzielnej egzystencji. Tymczasem obecnie niepelnosprawnosc jest rowniez
rozumiana jako wynik barier spotecznych, ekonomicznych oraz fizycznych, jakie jednostka
napotyka w $rodowisku zamieszkania. W zwigzku z tym polityka spoleczna powinna
promowac aktywne dziatania na wszystkich szczeblach zycia spolecznego oraz aktywnie

wspiera¢ wszelkie dzialania na rzecz réwnouprawnienia osob starszych i niepelnosprawnych,
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a takze przeciwdziatac ich dyskryminacji i tworzy¢ mechanizmy wyrdéwnujace szanse zyciowe

oraz warunki do korzystania z przystugujacych im praw.

Osoby niepelnosprawne w Gminie Zaréw w oparciu o $wiadczenia z pomocy spolecznej

Osoby niepelnosprawne 2011 2012 2013
L. L. dzieci | L.os6b | L.dzieci | L.oséb L. dzieci
0s0b
Liczba 0s6b z orzeczeniem o 146 54 155 51 163 55
stopniu niepelnosprawnosci:
w tym: umiarkowany 76 - 83 - 84 -
znaczny 70 - 72 - 79 -
Liczba 0s6b otrzymujaca 23 - 20 - 15 -
$wiadczenie z powodu wieku (po
7571. 7.)

Dane statystyczne Osrodka Pomocy Spotecznej dot. korzystajgcych
o0 $wiadczeniach rodzinnych

ze swiadczen przyznawanych ustawq

W Gminie Zaréw zauwaza sie, ze z roku na rok nieznacznie wzrasta liczba oséb
korzystajacych z pomocy z orzeczong niepetnosprawnoscia. Zauwaza si¢ nieznaczna tendencje
wzrostowa w liczbie orzeczenn o umiarkowanym i znacznym stopniu niepethosprawnosci.
W roku 2013 zauwazalny jest spadek 0sob otrzymujacych swiadczenie z powodu wieku.
Réznice w liczbie dzieci z orzeczeniem o niepelnosprawnosci na przestrzeni wskazanego
okresu sg rowniez nieznaczne. Zauwaza si¢ tendencje spadkows, a kolejno w roku 2013 wzrost

0 4 dzieci z orzeczeniem.

Instytucje éwiadczace pomoc i opieke osobom niepetnosprawnym na terenie Gminy Zaréw:

- ZOZ Szpital Reumatologiczno - Rehabilitacyjny w Zarowie, ul. Wojska Polskiego 7
- Oérodek Pomocy Spotecznej w Zarowie, ul. Armii Krajowej 54, 58 -130 Zarow
- Przychodnia NZOZ ,,Pemed” - Malgorzata Pepera, ul. Krasiniskiego 12, 58 -130 Zarow
- NZOZ Centrum Medyczne ,,Serafin -Med”, ul. Hutnicza 1, 58 —130 Zarow
- Przychodnia NZOZ ,Medicus”, ul. Armii Krajowej 56, 58 — 130 Zaréw
- NZOZ Stacja Opieki Centrum Pielegniarstwa Rodzinnego ,Caritas” w Zarowie — opieka
domowa, ul. Mickiewicza 8, 58 — 130 Zarow
- Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego.
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Ustugi opiekuncze swiadczone w latach 2011 - 2013

ROK Liczba 0séb ktérym Liczba swiadczen Kwota swiadczen
decyzja przyznano (z1)
$wiadczenie
2011 25 4823 44724
2012 14 2289 48 696
2013 24 4107 67 108

Dane statystyczne Osrodka Pomocy Spotecznej w Zarowie

Na przestrzeni lat 2011 — 2013, tylko w roku 2012 zaobserwowano spadek osoéb
korzystajacych z ustug opiekuniczych, w pozostatych latach taka forma pomocy utrzymuje si¢
na podobnym poziomie (2011 r. — 25 osob, 2013 r. — 24 osoby). Kwota wydatkowana na
realizacje pomocy w postaci ustug opiekunczych wzrasta z kazdym rokiem, osiagajac

najwyzszy poziom w roku 2013 (kwota 67 108 z}).

Osoby przebywajace w Domach Pomocy Spolecznej w latach 2011 - 2013

ROK Liczba osdéb ktérym Liczba $wiadczen Kwota $wiadczen
decyzja przyznano (z1)
$wiadczenie
2011 7 66 113 547
2012 10 91 162 288
2013 10 98 192 783

Dane statystyczne Osrodka Pomocy Spolecznej w Zarowie
Dane zawarte w powyzszej tabeli wskazuja, ze od roku 2012 utrzymuje sie taki sam

poziom liczby oséb umieszczanych w Domach Pomocy Spotecznej (10). Kwota wydatkowana
na realizacje tego zadnia wzrasta z kazdym rokiem, osiagajac najwyzszy poziom w roku 2013
(kwota 192 783 zl). Wzrost kwoty Swiadczent spowodowana jest wzrostem s$redniego
miesiecznego utrzymania w DPS przebywajacych tam pensjonariuszy.

Aktywnos¢ osob starszych w istotny sposob 1aczy sie z potrzebami: osobistego rozwoju,
poczucia wlasnej wartosci, realizowania planow zyciowych, dostosowania do zmieniajacych sie
warunkow otoczenia, oczekiwan spotecznych, a takze wlasnych mozliwosci. Na poziom
aktywnosci osob starszych wptywaja w duzym stopniu stan zdrowia oraz sytuacja rodzinna.
Stan zdrowia moze determinowad¢ mozliwosci angazowania si¢ w dzialania na rzecz

spotecznosci.
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Na terenie Gminy Zaréw poza Osrodkiem Pomocy Spotecznej funkcjonuja podmioty
wspierajace aktywnos¢ osob starszych i niepelnosprawnych, w tym emerytow i rencistow:

A. Zwiazek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw w Zarowie

Kategoria 2011 rok 2012 rok 2013 rok
1. Liczba o0séb 120 110 100
zapisanych ogotem:

1.1 w tym kobiet 85 80 72
1.2 w tym mezczyzn 35 30 28

Dane statystyczne Zarowskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw
Z analizy danych wynika, ze na przestrzeni lat 2011 — 2013 obserwuje si¢ niewielki
spadek o0sob starszych i niepelnosprawnych, korzystajacych z oferty Zwiazku Emerytéw,

Rencistéw i Inwalidéw w Zarowie, osiagajac najnizszy poziom w 2013 r. — 100 uczestnikéw.

B. Uniwersytet Trzeciego Wieku w Zarowie

Kategoria 2011 rok 2012 rok 2013 rok
1. Liczba oséb 145 153 170
zapisanych ogoétem:

1.1 w tym kobiet 135 140 145
1.2 w tym mezczyzn 10 13 25

Dane statystyczne Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Zarowie

Z danych zawartych w powyzszej tabeli wynika, ze coraz wigcej osob starszych korzysta
z oferty Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Na przestrzeni lat 2011 — 2013 obserwuje si¢ cykliczny
wzrost uczestnikdw, osiagajac najwyzszy poziom w roku 2013 — 170 0sdb korzystajacych z zajec

proponowanych przez UTW.

C. Zwiazek Kombatantow RP i bylych wieznidéw politycznych — koto miejsko — gminne

w Zarowie.
Zwiazek jest organizacja kombatancka o charakterze wielosrodowiskowym, zrzeszajaca
obywateli polskich, ktérzy walczyli o wolno$é, suwerennos$¢ i niepodleglos¢ Ojczyzny

w formacjach Wojska Polskiego, sojuszniczych armii panstw koalicji antyhitlerowskiej,
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podziemnych organizacjach ruchu oporu oraz bylych wiezniéw hitlerowskich obozow
koncentracyjnych i stalinowskich tagrow.

Dzialalnosé¢ Zwiazku gtéwnie ukierunkowana jest na:

- ksztaltowanie aktywnych postaw cztonkdow w pracy dla dobra Ojczyzny i tworzenie
warunkow do wspotpracy srodowisk kombatanckich w imie nadrzednych intereséw narodu
i paiistwa, umacnianie solidarnosci kombatantow w kraju i za granica,

- reprezentowanie interesow swych cztonkéw wobec wladz panstwowych i samorzadowych
oraz instytucji i organizacji spolecznych, obrona intereséw i uprawnien kombatanckich,
otaczanie opieka czlonkéw Zwiazku i pozostalych po nich wdéw i wdowcow, zwlaszcza
w zakresie spraw socjalnych i zdrowotnych, obrona godnosci i honoru cztonkéw Zwiazku,

- popularyzowanie i utrwalanie w pamieci spotecznej dziejow walk niepodlegtosciowych,
udzial w procesie wychowania mlodziezy w duchu patriotyzmu i obywatelskiego oddania

Ojczyznie oraz dziatanie na rzecz opieki nad miejscami pamigci narodowe;j.

11. IDENTYFIKACJA NAJWAZNIEJSZYCH PROBLEMOW SPOLECZNYCH NA TERENIE
GMINY ZAROW

Identyfikacja problemoéw spotecznych jest jednym z najwazniejszych elementow
kazdego postepowania diagnostycznego, majacego okresli¢ zasadnicze problemy
i ewentualne kierunki ich rozwigzywania. Podstawowym narzedziem badawczym, za pomoca
ktorego identyfikowano problemy spoteczne gminy, byla ankieta wypelniona przez
dyrektorow szkot oraz pedagogdw, ktorzy winni mie¢ mozliwos¢ ksztattowania lokalnej
polityki spolecznej. Dzigki wypetnionym formularzom wytonit si¢ obraz najistotniejszych
kwestii dotykajacych lokalng spotecznos¢.
Slabe strony gminy

Na podstawie otrzymanych 6 sztuk ankiet rozestanych do szkoét na terenie gminy
Zaréw zarysowaly sie najwazniejsze problemy spoteczne, ktére dosiegaja zaréwno ucznidéw jak
i rodziny. Szkoly mialy wskaza¢ maksymalnie cztery najwazniejsze problemy spoteczne.
W odpowiedzi zarysowat sie nastepujacy katalog najistotniejszych problemow spotecznych:
- ubdstwo (5 wskazan),
- naduzywanie alkoholu oraz alkoholizm (4 wskazania),
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- brak kompetencji wychowawczych wsréd rodzicow - niekonsekwencja wobec dzieci
(3 wskazania),

- eurosieroctwo (3 wskazania),

- rodziny rozbite (3 wskazania),

- zte warunki mieszkaniowe (2 wskazania),

- rodzice — zbyt mata ilos¢ czasu poswiecona dzieciom przez rodzicow (1),
- konflikty w rodzinie (1),

- niski poziom kultury osobistej, wulgaryzacja jezyka (1),

- brak pracy (1),

- uzaleznienie od gier (1),

- problemy emocjonalne uczniéw i rodzicow (1),

-przemoc domowa (1).

Najczestszym problemem spolecznym wskazywanym przez gminne szkoty bylo ubdstwo,
ktore wskazano w 5 ankietach. Kolejnym problemem jaki wskazano byt alkoholizm rodzicéw.
Szkoty obserwuja réwniez problem eurosieroctwa oraz rodzin rozbitych. Oba problemy
wskazane zostaly przez 3 szkoly (co stanowi 50 % badanych podmiotow). W dwoch
przypadkach zwrdcono uwage na zte warunki mieszkaniowe uczniéw. Ponadto pojawily sie
pojedyncze wskazania takich probleméw spotecznych jak: niski poziom kultury osobistej,
konflikty rodzinne, brak pracy, uzaleznienia od gier, przemoc domowa, problemy emocjonalne
uczniow.

Jednym z pytann zawartych w ankiecie bylo pytanie o to, jakie badania nalezatoby
przeprowadzi¢ wsérdd dzieci, mlodziezy, rodzicow na terenie naszej gminy, aby skuteczniej
pomagac tym grupom. W odpowiedzi nakreslony zostat nastepujacy katalog propozydiji:

- badanie dotyczace metod i stylow wychowawczych, badanie alkoholizmu,

- dzialania dotyczace przeciwdziatania wulgaryzacji jezyka, przejawoéw dyskryminacji
i odrzucenia,

- edukacja prawna rodzicow,

- dozywianie dzieci,

-program pod hastem ,, Walke z agresja zaczynam od siebie”,

- badanie przyczyn wystepowania zjawisk patologii spotecznych.
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Szkoly wskazywaly rowniez podmioty z ktdrymi nalezatoby podjaé¢ wspotprace,
aby zapewni¢ skuteczniejsza opieke dla dzieci i mlodziezy. Do tych podmiotéw naleza:
- stowarzyszenia z terenu gminy, rézne fundagje, stuzba zdrowia,
- PCPR, Sad Rejonowy, Sanepid, Policja, OPS, PIK, Zespdt Interdyscyplinarny.
W dwdch przypadkach szkoly wskazaly, iz nalezy kontynuowaé¢ wspotprace
z dotychczasowymi instytucjami i organizacjami takimi jak: OPS, , Edukacja”, Policja, Sad.
Ankieta miala réwniez dostarczy¢ odpowiedzi na pytanie o dziatania, kwestie jakie
powinny znalez¢ si¢ w lokalnym programie opieki nad dzie¢mi i mlodzieza. Najczestsza
propozycja bylo: zorganizowanie czasu wolnego uczniow po zajeciach. Ponadto nalezatoby
zapewni¢ bezptatne zajecia dla dzieci i rodzin w Gminnym Centrum Kultury i Sportu, postawi¢
na prace z rodzicami, warsztaty umiejetnosci wychowawczych oraz zorganizowanie miejsca
poza terenem szkoly, gdzie mlodziez mogtaby spedzac czas w konstruktywny sposéb. Jedna ze
szkol wskazata, iz program powinien podejmowac proby rozwigzania problemoéw agresji
stownej, wspierania kompetencji wychowawczych rodzicow w zakresie zaspokajania
podstawowych potrzeb dziecka przez rodzicow.
Reasumujac, wsrod wskazanych problemow spotecznych pojawia sie kilka kwestii.
Jedna z nich jest brak ofert zaje¢ pozalekcyjnych, bezptatnych ofert GCKiS, warsztatow
kompetengji rodzicielskich. Nadal bolaczka jest problem alkoholizmu rodzicéw. Do waznych
problemoéw zaliczono takze ubodstwo, eurosieroctwo, rozwody oraz niekorzystne warunki

mieszkaniowe.
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Rozklad wskazan istniejacych kwestii spotecznych na terenie Gminy Zaréw
—

Pomoc rodzinom
w zakresie podnoszenia
kompetencji
wychowawczych

Pomoc dla
dzieci i mlodziezy
w poszukiwaniu
alternatywnych form spedzania
czasu wolnego

Pomoc osobom

i rodzinom ubogim

Najistotniejsze kwestie
spoleczne gminy
Zarow

Pomoc osobom,

starszym, l PoTnoc rodzinom
samotnym, dotkm?t}.rn} problemem
niepelnosprawnym uzaleznien, przemocy

domowej

omoc osobom bezrobotnym
w przekwalifikowaniu sie
i znalezieniu

pracy

12. ANALIZA SWOT

Bardzo uzyteczng metoda przy okreslaniu priorytetow rozwojowych jest coraz
powszechniej stosowana w pracach nad strategia analiza SWOT. Nazwa SWOT jest akronimem
angielskich stéw Strengths (mocne strony), Weaknesses (stabe strony), Opportunities (szanse
w otoczeniu), Threats (zagrozenia w otoczeniu). Analiza SWOT jest efektywna metoda
identyfikacji stabych i silnych stron organizacji oraz badania szans i zagrozen, jakie stoja przed
organizacja. Analize t¢ mozna z powodzeniem zastosowaé¢ do dowolnego przedsiewziecia,

wlacznie z programowaniem strategicznym.
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Wnikliwe opracowanie SWOT jest istotnym etapem procesu planowania strategicznego.
Przy wiasciwym opracowaniu stanowi punkt wyjsciowy dla okreslania celéw strategicznych
oraz projektow socjalnych.
Analiza SWOT zostata przygotowana w miejscowym Os$rodku Pomocy Spoteczne;j.
Przedstawione ponizej czynniki obejmuja:
e sily - wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na sytuacje spoteczna,
e slabosci — wewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na sytuacje
spoteczna,
e szanse — zewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wplywie na realizacje celow,
e zagrozenia — zewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na realizacje
celow.
Wynik prac obrazuja prezentowane ponizej =zestawienia. Dodac¢ nalezy, ze

w analizie SWOT odniesiono si¢ wylacznie do kwestii spotecznych.

Mocne strony
e wzrost znaczenia wyksztaltcenia jako wartosci,
e o0soby bezrobotne dlugotrwale podnosza swoje kwalifikacje w ramach realizowanych
projektow,
e istnienie organizacji pozarzadowych (z ktérymi wspdlpracuja wiladze lokalne)
pomagajacych osobom bezrobotnym,
e coraz lepsze przygotowanie pracownikdw pomocy spolecznej do pracy z osobami
bezrobotnymi,
e ciagle rozwijanie programéw adresowanych do osob bezrobotnych,
e realizacja programow wartych upowszechnienia, skierowanych do oséb bezrobotnych,
e spadek poziomu bezrobocia,
e przestrzeganie zasad partnerstwa w zakresie wspdtpracy miedzy wiladzami gminy
a organizacjami pozarzadowymi,
e wzrost mobilnosci zawodowej,

e wzrost dostepnosci ofert pracy.
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Stabe strony
e wystepowanie problemu bezrobocia jako istoty spotecznej,
e wystepowanie zjawiska dziedziczenia bezrobocia.
Szanse
¢ lokalne i regionalne dziatania skierowane do dtugotrwale bezrobotnych,
e wzrost mobilnosci geograficznej poprzez korzystanie z ofert pracy w miejscu i poza
miejscem zamieszkania.
Zagrozenia
e brak szerszego dostepu do ksztalcenia ustawicznego na obszarach wiejskich,
e oslabienia instytucji rodzinnych w zbiorowosciach dotknigetych dlugotrwatym

bezrobociem oraz zjawiska nielegalnego zatrudnienia.

roplemy dziecl, miodziez 1 1Ch rodzin

Mocne strony

e wspdtpraca instytucji zajmujacych si¢ problematyka dzieci i mtodziezy oraz dobra
komunikacja instytucji pozarzadowych z samorzadowymi i rzadowymi,

e aktywna praca pracownikdw stuzb spotecznych na rzecz pomocy dzieciom
i mlodziezy,

e wspieranie przez samorzad organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych
pracujacych na rzecz dzieci, mtodziezy i rodziny,

e prowadzenie dziatant w kierunku rozwoju zastepczej opieki rodzinnej nad dzie¢mi oraz
zapobiegajacych dysfunkcjom w rodzinie,

e istnienie placowek resocjalizacyjnych na terenie gminy,

e aktywne poszukiwanie srodkéw pozabudzetowych,

e zabezpieczanie dzieciom i milodziezy dostepu do réznych form spedzania czasu
wolnego,

e state podnoszenie kwalifikacji osob pracujacych z dzie¢mi i mtodzieza,

e propagowanie idei wolontariatu,

e prowadzenie programoéw profilaktycznych w szkolach funkconujacych na terenie
gminy.
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Stabe strony
e niedostateczna liczba osrodkéw wsparcia dla rodzin w kryzysie,
e brak specjalistycznych analiz jakosciowych w zakresie potrzeb dzieci i mtodziezy,
e unikanie wspolpracy ze szkolq przez niektdrych rodzicow.
Szanse
e wzrost znaczenia organizacji pozarzadowych na rzecz pomocy dzieciom
i mlodziezy,
e wlasciwa ocena hierarchii potrzeb i wlasciwe diagnozowanie probleméw spotecznych,
e czlonkostwo Polski w Unii Europejskiej jest szansa na poprawe polityki spolecznej
wobec dzieci, mtodziezy i rodziny,
e decentralizacja wladzy sprzyja pomocy spolecznej dzieciom i mtodziezy,
e wlasciwe wykorzystywanie posiadanych srodkéw,
e coraz bogatsza oferta skierowana do dzieci i mlodziezy,
e rozbudowa infrastruktury sprzyjajacej spedzaniu czasu wolnego przez dzieci
i mlodziez,
e coraz bogatsze oferty szkolen i doskonalenia zawodowego dla kadry w dziedzinie pracy
z dzie¢mi, mtodziezg i rodzing,
e coraz bogatsza oferta programéw profilaktycznych.
Zagrozenia
e wystepowanie zjawisk: uzaleznienia od pomocy spolecznej, wyuczonej bezradnosci,
rozpadu wiezi spotecznych, a co za tym idzie zagrozen funkcjonowania rodziny:
uzaleznien, zjawiska rozpadu wiezi rodzinnych, bezrobocia, przemocy w rodzinie
i ubdstwa,
e brak wspierania pracy dydaktycznej i wychowawczej szkoly przez niektérych rodzicow

utrudnia skuteczne rozwiagzywanie problemow dzieci i mlodziezy.
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Uzaleznienia/ przemoc

Mocne strony

e dobrze przygotowana kadra do pracy z osobami uzaleznionymi oraz baza lokalowa,
e funkcjonowanie dostgpnego poradnictwa oraz dostep do pobliskiej bazy lecznictwa
odwykowego,
e prawidlowe wykorzystywanie srodkdw z zezwolen i dysponowanie statymi srodkami
finansowymi na profilaktyke i rozwigzywanie probleméw alkoholowych,
e istnienie organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ osobami uzaleznionymi,
e wspolpraca oraz staly przeptyw informacji pomiedzy instytucjami samorzadowymi
a organizacjami pozarzadowymi i koscielnymi oraz policja.
e wymiana doswiadczen pomiedzy instytucjami zajmujacymi si¢ uzaleznieniami,
e spolecznosci lokalne wlaczajg sie¢ w dziatania pomocowe,
e systematyczna realizacja programow profilaktycznych, szkoleni , kampanii spotecznych
w przedmiocie profilaktyki uzaleznien.
Stabe strony
e gmina nie dysponuje miejscami pobytu dla ofiar przemocy.
Szanse
e istnienie systemu wsparcia dla oséb i rodzin wymagajacych specjalistycznej pomocy,
w tym dla ofiar przemocy,
e pelne wykorzystywanie systemu informacji,
e podnoszenie $wiadomosci spolecznej w zakresie problematyki uzaleznien poprzez
systematycznie wdrazane programy profilaktyczne.
Zagrozenia
e niewystarczajace mozliwosci prawne, by sprosta¢ potrzebom oraz oczekiwaniom
spotecznym w zakresie uzyskiwania skutecznej pomocy w dziedzinie uzaleznien,
e niedostateczne wykorzystywanie systemu informagji,

e zjawisko zmeczenia, bezsilnosci, bezradnosci spoteczne;j.
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Mocne strony

e mozliwos¢ okreslenia liczby bezdomnych,
e gmina posiada wiedze dotyczaca miejsc grupowania si¢ bezdomnych, dostrzega
roznorodnos¢ problemu bezdomnosci i stosuje dziatania zapobiegawcze oraz wspotdziata
z réznymi podmiotami w ramach pomocy ww. osobom,
e informowanie bezdomnych o ich prawach i mozliwosciach uzyskania pomocy,
e nie istnieje problem minimalizowania zjawiska bezdomnosci w matych spotecznosciach
lokalnych,
e istnienie polityki spotecznej w stosunku do problemu bezdomnosci,
e wspolpraca z mediami w przedmiotowym zakresie.
Stabe strony
e brak odpowiedniej infrastruktury na poziomie lokalnym dla oséb wychodzacych

z bezdomnosci.

Szanse
J dostep do programoéw rzadowych przeciwdziatajacych bezdomnosci,
J pozytywny wplyw systemu gospodarczego na problem bezdomnosci.
Zagrozenia

e zaleznos¢ pomiedzy dtugotrwatym bezrobociem, a bezdomnoscia.

roplemy 0SOD Starszyc

Mocne strony

e o0soby starsze maja dostep do jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

e istnienie profesjonalnie przygotowanej kadry,

e prawidlowy obieg informacji o formach pomocy spotecznej,

e mozliwo$¢ samorealizacji 0sob starszych w organizacjach samopomocowych,

e korzystanie z pomocy wolontariuszy w dziedzinie pomocy osobom starszym,

e istnienie Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow, UTW na terenie gminy.
Stabe strony

e wzrost liczby oséb w wieku poprodukcyjnym oraz swiadczeniobiorcéw pomocy
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spotecznej; niski poziom zycia w/w 0sdb,
e 0osoby starsze nie maja mozliwosci kontynuowania aktywnosci zawodowej,
e niewystarczajace mozliwosci finansowe w celu poprawy sfery technicznej ulatwiajacej
codzienne zycie 0sob starszych.
Szanse
e uwrazliwianie systemu oswiaty na problem oséb starszych,
e dostosowywanie standardow ustug do wymogéw Unii Europejskiej,
e system prawny regulujacy funkcjonowanie nowych form pomocy spotecznej dla osob
starszych jest szansa na poprawienie warunkow ich zycia.
Zagrozenia
e wzrost liczby 0s6b samotnych,
e niewystarczajace dostosowanie infrastruktury do osob starszych,
e migracja ludzi mtodych na inne tereny oraz niekorzystne zjawiska demograficzne,

niekorzystne dla pomocy spotecznej zatozenia swiadczen stuzby zdrowia.

\1epertnoSprawnosc

Mocne strony

e istnienie aktywnie funkcjonujacych podmiotéw w sferze niepetnosprawnosci,
e wspolpraca instytucji samorzadowych, rzadowych i pozarzadowych,
e przeplyw informacji pomiedzy podmiotami pomocowymi,
e zaangazowanie 0sOb niepelnosprawnych w dziatalnos¢ samopomocy,
e rozpowszechnianie w $rodowisku pozytywnych wzorcow postaw filantropijnych
i charytatywnych,
e ciagla troska o utrzymanie bazy rehabilitacyjnej opieki medycznej nad osobami
niepelnosprawnymi.
Stabe strony
e istnienie barier utrudniajacych peten udzial oséb niepelnosprawnych w zyciu
spotecznym,

e brak pelnego rozpoznania liczby 0séb niepetnosprawnych.
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Szanse
e wzrost spolecznej akceptacji osob niepelnosprawnych,
e edukowanie o rozumieniu potrzeb 0séb niepelnosprawnych,
e systematyczna wspoOtpraca sektora publicznego =z sektorem pozarzadowym
w dziedzinie pomocy osobom niepelnosprawnym,
e upowszechnianie w mediach problematyki niepelnosprawnosci w celu ksztattowania
pozytywnych postaw,
e likwidowanie istniejacych barier architektonicznych.
Zagrozenia
* niesprzyjajaca pomocy osobom niepetlnosprawnym sytuacja ekonomiczno-gospodarcza
kraju,
e wzrost zapotrzebowania na placéwki opieki stacjonarnej oraz ustlugi opiekuncze

i stacjonarne.

0Z10m ZaspoOKajdania potrzebd uznanycn za podstawowe

Mocne strony

e istnienie terendw rekreacyjnych i wypoczynkowych,

dobry dostep do opieki medycznej,

potencjat funkcjonujacych przedsiebiorstw,

dobrze rozwinieta sie¢ telekomunikacyjna,
e rozwdj przemystu na terenie gminy (Zarowska Podstrefa Watbrzyskiej Specjalnej Strefy
Ekonomicznej).

Stabe strony

¢ niewystarczajaca ilo$¢ oraz brak nowych mieszkann komunalnych i socjalnych,

e stabo rozwinieta infrastruktura komunalna i sie¢ komunikacyjna na terenach wiejskich.

Szanse

e wzrost dostepnosci do szkot i poziomu wyksztalcenia,

e zagospodarowywanie akwenow wodnych dla celéw turystycznych,

e korzystne dla komunikacji potozenie regionu; dobre powiazania sieci drog lokalnych
z krajowymi.
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Zagrozenia

e istnienie zagrozenia obojetnoscia i znieczulicq spoleczna,

0ZWO0] Kadr 1 siuz pomoco (¢

Mocne strony
e wyspecjalizowana kadra  pracownikow  pomocy  spofecznej oraz kadra
wyspecjalizowanych  pracownikéw  kompleksowo  zajmujacych  sie  rodzinami
z réznymi problemami,
e dziatania socjalne z rodzina,
e istnienie placowek opiekuniczo-wychowawczych na terenie gminy,
e stale doskonalenie zawodowe.

Stabe strony
e utrudniony dostep do placowek oswiatowych zajmujacych sie ksztalceniem
w zakresie ustug opiekunczych.

Szanse
e dobre przygotowanie zawodowe absolwentéw szkolnictwa do potrzeb rynku
w zakresie stuzb pomocy spotecznej,
e stale doskonalenie zawodowe pracownikéw pomocy spotecznej,
e istnienie wspotpracy z jednostkami pomocy spotecznej prowadzonymi przez inne
podmioty.

Zagrozenia
e niewystarczajaca w stosunku do potrzeb liczba etatéow dla wykwalifikowanej kadry oraz

okresowe przecigzanie pracownikéw socjalnych iloscig zadan.

13. ZASOBY UMOZLIWIAJACE ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW SPOLECZNYCH
Zasobami umozliwiajacymi rozwiazywanie probleméw spotecznych okreslamy
instytucje znajdujace si¢ na terenie gminy lub obejmujace swym zasiegiem dziatania
jej mieszkanicdw, ktore funkcjonuja w obszarze polityki spolecznej i rozwiazuja dane problemy.
Sa to zarowno jednostki samorzadowe, jak i niepubliczne, na przyktad organizacje

pozarzadowe.
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14. INSTYTUCJE OFERUJACE POMOC I WSPARCIE

Instytucje oferujace pomoc i wsparcie prezentujemy w formie kart informacyjnych, ktére
najtrafniej oddaja mozliwosci udzielania wsparcia i pomocy mieszkanicom gminy. Karty
zasobow zostaly opracowane w ramach prac nad strategia i wskazuja takze pojawiajace sie

w jednostkach potrzeby i mozliwosci rozwoju.

Osrodek Pomocy Spolecznej

ul. Armii Krajowej 54, 58-130 Zaréw.

1. Podmiot prowadzacy:

Gmina Zaréw

2. Co oferuje (zakres ustug):

Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o swiadczeniach
rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéow, ustawy o dodatkach
mieszkaniowych, ustawy prawo energetyczne, ustawy o systemie oswiaty, ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie, ustawy o przeciwdziataniu narkomanii, ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi, ustawy o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
$wiadczac nastepujace formy pomocy:

- przyznawanie $wiadczen pienieznych w postaci: zasitkdw okresowych, statych i celowych,

- dozywianie dzieci w szkotach,

- przyznawanie $wiadczen rodzinnych, dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych, funduszu
alimentacyjnego, zasitkow i stypendiéw szkolnych,

- Swiadczenie ustug opiekuniczych,

- kierowanie do Domoéw Pomocy Spotecznej,

- praca socjalna,

- koordynowanie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii, Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, Gminnego
Programu Wspierania Rodziny,

- udzielanie schronienia osobom bezdomnym,
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- przyznawanie swiadczen niepienieznych,

- reintegracje zawodowa 0sob bezrobotnych,

- organizowanie dzialant $rodowiskowych przy wspdtpracy podmiotéw funkcjonujacych na
terenie Gminy Zaréw, w tym Partnerstwa lokalnego , Zarowskie Inicjatywy” (np. Drogowskaz
Sw. Mikotaja, Dzierh Godnosci, Wigilia dla Oséb Samotnych, Wieczerza Integracyjna, Dzien
Integracji Niepelnosprawnych, Sniadanie Wielkanocne itp.),

- edukacje, poradnictwo, doradztwo.

Jednostka zatrudnia 7 pracownikéw sogcjalnych.

3. Do kogo skierowana jest oferta jednostki (kategorie klientow):

Oferta jednostki skierowana jest do mieszkancow gminy, ktorzy znajdujac si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej nie sa w stanie wykorzystujac wilasne starania, uprawnienia i zasoby jej pokonac,
a przy tym spehniajg ustawowe kryteria do otrzymania okreslonej pomocy.

4. Udzial w szkoleniach kadry zatrudnionej w Osrodku Pomocy Spotecznej:

Kadra zatrudniona w OPS uczestniczy w licznych formach doksztalcania i podnoszenia swoich
kwalifikacji, wérdd ktérych nalezy wymieni¢ nastepujace szkolenia: ,Wspieranie rodziny
i system pieczy zastepczej”’, szkolenie dot. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym
procedury ,Niebieskie Karty”, ,Europejski Fundusz Spoteczny”, szkolenia w zakresie
przyznawania dodatkéw mieszkaniowych, dodatku energetycznego, zasitkéw i stypendiow
szkolnych, funduszu alimentacyjnego, Swiadczert rodzinnych, interwencji kryzysowej,
przeciwdziatania alkoholizmowi, itp. Ponadto pracownikom pomocy spotecznej organizuje si¢
superwizje grupowa.

5. Propozycje w zakresie rozwoju placowki:

- poszerzenie dziatan OPS o forme dziennego domu pomocy spolecznej jako alternatywy dla
ustug opiekunczych, ustugi opiekuncze na wsiach z mozliwoscia delegowania organizacjom
pozarzadowym,

- modernizacja oraz wymiana sprzetu komputerowego.
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Punkt konsultacyjny przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Zarowie

ul. Armii Krajowej 54, 58-130 Zaréw.

1. Podmiot prowadzacy:

Osrodek Pomocy Spotecznej w Zarowie.

2. Co oferuje (zakres ustug):

Jednostka oferuje pomoc informacyjna, doradcza, psychologiczng, terapeutyczng i prawna.
Punkt jest miejscem ogdlnodostepnym, do ktérego moga zgtaszac sie osoby indywidualne oraz
rodziny chcace uzyskac spegjalistyczng pomoc w w/w zakresie.

Swiadczone formy pomocy obejmuja:

- pomoc osobom uzaleznionym poprzez wskazanie placowek w zakresie leczenia
odwykowego,

- prowadzenie rozmow motywujacych do leczenia odwykowego,

- prowadzenie interwencji wobec osOb uzaleznionych od alkoholu oraz innych substancji
psychoaktywnych,

- udzielanie wsparcia po zakonczonym leczeniu (motywowanie w kierunku nawigzania
kontaktu z grupami samopomocowymi),

- udzielanie pomocy psychologicznej, terapeutycznej i prawnej w zakresie dziatan
interwencyjno-wspierajacych dla cztonkow rodzin oséb uzaleznionych,

- uruchomienie interwencji w przypadku rozpoznania przemocy domowej,

- uruchomienie interwencji w przypadku rozpoznania przemocy domowej,

- organizowanie warsztatéw integracyjno-profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy,

- prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ opiekunczo — wychowawczych, w tym organizowanie
czasu wolnego dzieciom i mlodziezy,

- wspieranie dziatann Grupy Wsparcia AA , Maria”,

- organizowanie i finansowanie szkolenn w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow
uzaleznien,

- wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i o0séb fizycznych, stuzacych
rozwiazywaniu probleméw alkoholowych w zakresie profesjonalnych form pomocy

psychologiczne;j.
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Do kogo skierowana jest oferta jednostki (kategorie klientow):
Oferta jednostki skierowana jest do wszystkich mieszkancéw Gminy Zaréw, majacych

trudnosci zyciowe.

Grupy zajeciowe w Wierzbnej, Lazanach, Siedlimowicach, Bukowie, Mrowinach, Kalnie

1. Podmiot prowadzacy:

Oérodek Pomocy Spotecznej w Zarowie.

2. Co oferuje (zakres ustug):

Realizowane pozalekcyjne zajecia tematyczne maja na celu:

- rozwdj osobowosci dzieci i mlodziezy,

- ksztalcenie postaw twdrczych,

- rozwijanie pozytywnego nastawienia do zycia,

- ksztalcenie umiejetnosci wspdtdziatania w grupie,

- rozwijanie tolerancji wobec innych ludzi,

- rozwijanie i budzenie twdrczosci poznawczej,

- oferowanie alternatywnych form spedzania wolnego czasu, promujacych zdrowy tryb zycia,

- minimalizowanie postaw agresji, likwidowanie przejawdw przemocy,

- profilaktyke uzaleznien,

- poznanie swoich atutéw (mocnych stron) — poczucie wiasnej wartosci.

3. Do kogo skierowana jest oferta jednostki (kategorie klientow):

Oferta jednostek skierowana jest do dzieci i mlodziezy przede wszystkim ze $rodowisk
wiejskich w wieku od 5 do 18 lat. Czestotliwo$¢ spotkan jest dostosowana do potrzeb
uczestnikow.

4. Propozycje w zakresie rozwoju:

- zwigkszenie oferty zaje¢ tematycznych w kolejnych miejscowosciach, w ktdérych sa warunki

lokalowe i potencjat kadrowy.
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Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Zarowie

Co oferuje (zakres ustug):

Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1. Prowadzenie postepowania zmierzajacego do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowiazku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa
odwykowego poprzez:

- rozmowe i motywowanie osob zgloszonych do Komisji do podjecia pracy nad soba,

- skierowanie osoby naduzywajacej alkoholu na badanie przez bieglego sadowego wydajacego
opinie¢ w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu,

- kierowanie na konsultacje ze specjalista psychoterapii uzaleznien,

- wnioskowanie do Sadu o wszczecie postepowania o zastosowaniu obowigzku poddania sig
leczeniu odwykowemu.

2. Opiniowanie i ocena merytoryczna ofert wplywajacych do Komisji w przedmiocie
rozwigzywania problemow alkoholowych i profilaktyki uzaleznien.

3. Inicjowanie dziatan w zakresie okreslonym w art. 4! ust. 1 ustawy ,o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi".

4. Opracowanie projektu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych oraz projektéw uchwatl zmieniajacych ten program jak tez uczestnictwo Komisji
w realizacji programu poprzez tworzenie wewnetrznych zasad kwalifikujacych oferty
w zakresie realizacji programu oraz nadzér nad ich wykonaniem.

5.  Opiniowanie = wydawanych zezwolen na sprzedaz napojow  alkoholowych
w przedmiocie lokalizacji punktu sprzedazy z uchwatami Rady Miejskiej w sprawie liczby
punktoéw sprzedazy oraz zasad ich usytuowania.

6. Kontrolowanie przedsiebiorcow w przedmiocie zasad i warunkéw korzystania

7z zezwolen.
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SP ZOZ Zaklad Lecznictwa Odwykowego w Czarnym Borze

Przychodnia Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspétuzaleznienia w Swidnicy

1. Co oferuje (zakres ustug):

- psychoterapig i terapie osob uzaleznionych i wspoétuzaleznionych,

- terapie osob doswiadczajacych przemocy domowej oraz sprawcdéw przemocy domowej,

- DDA,

- konsultacje psychiatryczne pacjentéw poradni,

- prowadzenie szkolen tematycznych i warsztatow psychologicznych dla pacjentéw i ich rodzin
oraz grup zawodowych, zaangazowanych w rozwiazywanie probleméw zwiazanych
z uzaleznieniami.

2. Do kogo skierowana jest oferta?

Do os6b uzaleznionych i ich rodzin, wspoétuzaleznionych, grup zawodowych zajmujacych sie
rozwigzywaniem problematyki uzaleznien i przemocy domowe;j.

3. Propozycje w zakresie rozwoju placowki (potrzeby):

- poszerzenie oferty szkoleniowo - warsztatowej dotyczacej przeciwdziatania przemocy
domowej,

- doposazenie poradni w sprzet komputerowy.

Gminne Centrum Kultury i Sportu w Zarowie

ul. Piastowska 10a, 58-130 Zaréw.

1. Podmiot prowadzacy:

Gmina Zaréw.

2. Co oferuje (zakres ustug):

- organizacja zaje¢ sportowych i edukacji kulturalnej dla dzieci i mlodziezy (szkdtka pitkarska,
akrobatyka, tenis ziemny, plastyka, ceramika, Akademia Malucha, zajecia muzyczne, wokalno —
instrumentalne, teatralne, taneczne),

- organizacja zaje¢ dla seniorow w ramach UTW (jezyki obce, fizjoterapia, informatyka,
malarstwo, rekodzielo, aerobik, zumba, Spiew),

- organizacja imprez sportowych i kulturalnych dla mieszkaricow Gminy Zaréw,
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- wynajem obiektow sportowych oraz pomieszczen na roznego typu spotkania
okolicznosciowe,

- wynajem sprzetu nagtosnieniowego, powierzchni reklamowych.

3. Do kogo skierowana jest oferta jednostki (kategorie klientow):

Oferta jednostki skierowana jest do dzieci i mlodziezy oraz senioréw. Zajecia sportowe,
edukacja oraz pozostate oferty dla wszystkich mieszkaricéw Gminy Zaréw.

4. Propozycje w zakresie rozwoju placowki (potrzeby):

- posiadanie nowych pomieszczen na edukacje kulturalng oraz organizacje nowych
i dotychczasowych imprez kulturalnych

- zakup podestéw scenicznych.

Spotdzielnia socjalna ,Raz, dwa, trzy” w Zarowie

ul. Armii Krajowej 17a, 58 — 130 Zaréw

1. Podmiot ekonomii spolecznej/ spétdzielnia socjalna

2. Co oferuje (zakres ustug):

- ustugi porzadkowe (zamiatanie chodnikéw, koszenie trawy, zywoplotdw, sprzatanie
cmentarza)

3. Do kogo jest skierowana oferta:

Mieszkaricy Gminy Zaréw

4. Propozycje w zakresie rozwoju placowki:

- zakup sprzetu np. ciagnika, zamiatarki.

Placowka wsparcia dziennego ,Cztery Pory Roku”
ul. Piastowska 10, 58 -130 Zaréw

1. Podmiot prowadzacy:

Zarowskie Stowarzyszenie Edukacja

2. Co oferuje (zakres ustug):

Placowka prowadzona jest w formie opiekunczej, zapewniajac dziecku opieke

i wychowanie, pomoc w nauce oraz organizacje czasu wolnego, zabawe, zajecia sportowe oraz
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rozwdj zainteresowan. Dziatalnos¢ ta polega w szczegdlnosci na:

- pomocy w nauce i odrabianiu zadart domowych, prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych,

- realizacji programow i zajec profilaktycznych, majacych na celu ksztalttowanie prawidtowych
postaw, zapobieganie zachowaniom dewiacyjnym, promowanie zdrowego stylu zycia,
wlasciwego odzywiania,

- organizadcji zajec¢ rozwijajacych zainteresowania, dostosowanych do potrzeb dzieci (muzyczne
— $piew, taniec, plastyczne — oferowanie réznorodnych form wyrazu artystycznego, sportowe,
oraz zajecia na $wiezym powietrzu, na boiskach i placach zabaw);

- zapewnieniu wlasciwego rozwoju psycho — spolecznego (zajecia integracyjne i relaksacyjne);

- organizowaniu zabawy (gry planszowe, zabawki, dowolno$¢ spedzania czasu wolnego);

- zapewnieniu dzieciom positku dostosowanego do ich potrzeb i pory dnia,

- organizacji wyjazdoéw edukacyjnych i wycieczek,

- udziale w konkursach gminnych o réznorodnym charakterze i tematyce, wigczanie dzieci
z placéwki w imprezy i inicjatywy lokalne.

3. Do kogo skierowana jest oferta placowki:

Do dzieci i miodziezy w wieku od lat 7 do 15.

4. Propozycje w zakresie rozwoju placowki:

- doposazenie placowki w sprzet audiowizualny,

- zabezpieczenie srodkéw na wyjazdy integracyjne dla dzieci,

- zaopatrzenie placowki w materiaty do prac artystycznych.

15. ORGANIZAC]JE POZARZADOWE
Na podstawie danych otrzymanych z Urzedu Miejskiego w Zarowie o wspdlpracy
z sektorem pozarzadowym (stan na dzier 31.12.2013 r.) wynika, iz na terenie Gminy Zaréw
funkcjonuja nastepujace kluby i stowarzyszenia:
1. Polski Zwiazek Emerytéw, Rencistéow i Inwalidéow. Oddziat Rejonowy w Zarowie,
ul. Armii Krajowej 54, 58-130 Zaréw

2. Stowarzyszenie ,Nasz Krukow”, ul. Lesna 2 Krukdéw, 58 — 130 Zaréw
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3. Stowarzyszenie Mitosnikéw Lazan ,Przyjazna wies”, ul. Strzegomska 45 Lazany, 58 —
130 Zaréw

4. Stowarzyszenie ,Nasze Dzieci — Wspolna Szkota” w Zastruzu, Zastruze 19a, 58 — 130
Zaréw

Polski Zwiazek Wedkarski — koto w Zarowie, ul. Armii Krajowej 54, 58 — 130 Zarbéw
ULKS ,,PIAST 2008” Zaréw, ul. Piastowska 10, 58 — 130 Zaréw

UKS ,, Gleboka Purpura” Zaréw, ul. Piastowska 10, 58 — 130 Zaréw

TKKF ,,Chemik” Zaréw, ul. Zamkowa 15, 58 — 130 Zaréw

© ® N o @

UGLKS ,,Goniec” Zaréw, ul. Zamkowa 2, 58 — 130 Zaréw

10. UKS ,,Judoka” Imbramowice, Imbramowice, ul. Zarowska 45, 58 — 130 Zaréw

11. LKS , Zieloni” Mrowiny, Mrowiny, ul. Szkolna 18, 58 — 130 Zaréw

12. LKS , Zryw” Lazany, Lazany, ul. Sportowa 8, 58 — 130 Zaréw

13. LKS , Wierzbianka” Wierzbna, Wierzbna, ul. Swidnicka 21A, 58 — 130 Zaréw

14. LKS , Btyskawica” Kalno, Kalno 15, 58 — 130 Zaréw

15. UKS ,Harcek” Zaréw, ul. 1 Maja 2, 58 — 130 Zaréw

16. UKS , Volley” Zaréw, ul. Piastowska 10, 58 — 130 Zaréw

17. Zwiazek Kombatantéw RP i Bylych Wiezniéw Politycznych. Koto Miejsko — Gminne,
ul. Armii Krajowej 53 a, 58 — 130 Zaréw,

18. Polski Czerwony Krzyz. Miejski Klub Honorowych Dawcow Krwi im. L. Hirszfelda
w Zarowie, ul. Zamkowa 10, 58-130 Zarow,

19. Zarowskie Stowarzyszenie ,, EDUKACJA”, ul. Piastowska 10, 58-130 Zaréw,

20. Klub Sportowy ,, Zjednoczeni” Zaréw, ul. Zamkowa 2, 58-130 Zaréw.

21. Uczniowski Ludowy Klub Sportowy ,Zielony Dab” w Zarowie, ul. Zamkowa 2, 58-130
Zarow.

Ponadto w Zarowie, przy ul. Akacjowej 12 mieéci sie¢ Fundacja , Nasze dzieci”.
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16. PODSUMOWANIE CZESCI DIAGNOSTYCZNEJ

Dokonujac diagnozy skali probleméw spotecznych na terenie Gminy Zaréw, Zespét
opracowujacy strategie, korzystal ze zZrodet zastanych, ktérymi dysponuje m.in. Osrodek
Pomocy Spolecznej, Policja, Powiatowy Urzad Pracy. Przy sporzadzaniu analiz
diagnostycznych korzystano réwniez ze Zrodet wywotanych, tj. badania ankietowe i analiza
SWOT.

W wyniku analizy zgromadzonych danych Zespo6t uznal, ze nalezy zaprogramowac
dziatania, zmierzajace do rozwiazania problemdw w nastepujacych obszarach:

e rozwiazywanie problemow wuzaleznien - uzaleznienie jest jednym z problemow
spotecznych wystepujacych na terenie gminy. Stanowi przyczyne szeregu negatywnych
zjawisk, znacznie ograniczajacych wydolno$¢ wychowawcza rodzin, w zwigzku
z powyzszym zasadna jest kontynuacja podejmowanych dziatan profilaktycznych
i leczniczych.

e wsparcie rodziny — rodzina powinna zapewnia¢ swoim cztonkom oparcie i pomoc.
Moze to uczyni¢ tylko silna rodzina, w zwigzku z czym wszelkie problemy opiekuniczo-
wychowawcze nalezy jak najwczesniej rozpozna¢. W odpowiedzi na sugestie szkdt
zasadne jest wspieranie kompetencji wychowawczych rodzicéw, wdrazanie
warsztatéw, szkolen itp.

e przeciwdzialanie bezrobociu — wystepowanie bezrobocia uniemozliwia realizacje celow
osobistych i zawodowych znacznej grupie mieszkaricow gminy, poglebiajac obszary
ubostwa. Pomimo tendencji spadajacej w tym obszarze, istnieje konieczno$¢ kontynuacji
programow reintegracji spotecznej i zawodowej dlugotrwale bezrobotnych.

e wsparcie 0sOb starszych i niepelnosprawnych — zwigkszajaca sie ilos¢ mieszkancow
w wieku poprodukcyjnym, a w szczegolnosci samotnych, wymaga zapewnienia im
wlasciwej opieki. Wraz z wiekiem nasilaja si¢ problemy zdrowotne oraz zwieksza sig¢
liczba o0s6b niepelnosprawnych, a zatem poszerzenie oferty np. o dom dziennego
pobytu stanowitoby alternatywe dla tej grupy osob.

e przeciwdzialanie bezdomnosci — brak schronienia zdecydowanie utrudnia realizacje
podstawowych funkgji spotecznych. Bezdomnos¢ moze przyczynié si¢ do marginalizacji

i wykluczenia spotecznego. Znikomy problem bezdomnosci obserwowany w Gminie
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Zardw nie zwalnia nas z obowiazku podejmowania dziatan oraz realizadji
indywidualnych planéw wychodzenia z bezdomnosci.

¢ monitoring probleméw spolecznych i rozwo6j wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi — wiasciwa ocena mozliwosci lokalnego systemu pomocy spotecznej
i jego rozwoj zgodnie ze zmieniajagcymi si¢ potrzebami spolecznymi oraz szerszym
i skoordynowanym udzialem organizacji pozarzadowych, moze przyczynic¢ sie do

skuteczniejszego wspierania mieszkancow.
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III. CZESC PROGRAMOWA
W tej czesci strategii zawarte sa propozycje dziatan w obszarze polityki i pomocy
spolecznej, przeznaczone do realizacji na terenie gminy. Okreslona zostala misja, cele

i kierunki dziatan.

1. MISJA
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ZWIAZEK MISJI Z CELAMI STRATEGICZNYMI

Kontynuacja profilaktyki,

przeciwdziatania przemocy
w rodzinie

i rozwiqzywania problemow

uzaleznien

na terenie gminy

Kontynuacja wspétpracy
z dostepnymi podmiotami w
zakresie tworzenia warunkow

sprzyjajacych umacnianiu

Kontynuacja programéw, szkoler,
warsztatow w obszarze
reintegracji spotecznej

i zawodowej dtugotrwale
instytucji rodziny

AN

bezrobotnych

ZAPEWNIENIE MIESZKANCOM
GMINY ZAROW WARUNKOW
SPRZYJAJACYCH OSOBISTEMU
ROZWOJOWI
ORAZ PRZECIWDZIALANIE

MARGINALIZACJI

I WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU
POPRZEZ KONTYNUOWANIE
SPRAWNEGO SYSTEMU,
UMOZLIWIAJACEGO OSOBOM
I RODZINOM PRZEZWYCIEZANIE

TRUDNYCH SYTUAC]I

ZYCIOWYCH

Rozwdj istniejgcego systemu
wsparcia na rzecz 0sob

starszych

i niepetnosprawnych

Monitoring problemdéw
spotecznych oraz wspdtpraca
z organizacjami pozarzqdowymi
Reintegracja 0sob bezdomnych

ze Srodowiskiem poprzez

realizacje indywidualnych

programdw wychodzenia z

bezdomnosci
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2. CELE STRATEGICZNE

Problem 1:

Uzaleznienie jest jednym z problemoéw spolecznych wystepujacych na terenie gminy. Stanowi

przyczyne negatywnych zjawisk, majacych wptyw na dysfunkcje opiekuncze — wychowawcze

rodzicoéw.

Cel strategiczny 1.

Realizacja profilaktyki i rozwiazywanie problemow uzaleznien na terenie gminy

Cele szczegolowe:

1.

2.
3.
4.

Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw uzaleznien.
Zmniejszanie rozmiarow problemoéw, ktore aktualnie wystepuja.
Zwigkszenie zasobdw niezbednych do radzenia sobie z juz istniejacymi problemami.

Przeciwdzialanie przemocy domowe;j.

Kierunki dzialan do celow szczegotowych:

1.
2.

Ograniczanie i zmiana struktury spozycia napojow alkoholowych.

Zmiana zachowan i postaw mieszkaricow w sytuacjach zwiazanych z alkoholem
i przemoca w rodzinie.

Kontynuacja stosownych form profilaktyki kierowanej w szczegdlnosci do dzieci
i mlodziezy oraz dorostych mieszkancéw gminy (m.in. alkohol i inne substancje
psychoaktywne).

Wspieranie poradnictwa specjalistycznego w przedmiotowym zakresie (psycholog,

terapeuta uzaleznien, psychoterapeuta ds. przemocy, radca prawny).

Kontynuacja dziatan w zakresie dostepnosci terapii i metod rozwigzywania probleméw
uzaleznien.
Dalsza edukacja i pedagogizacja rodzicow w tematyce uzaleznieri, zagrozen

wynikajacych z uzywania substancji psychoaktywnych.
Opracowanie i realizacja lokalnych programoéw: profilaktyki i rozwigzywania
probleméw  alkoholowych, przeciwdziatania przemocy w rodzinie i przeciwdziatania

narkomanii, poprzez $cista wspétprace instytucji i placéwek na terenie Gminy Zaréw.
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Cele i kierunki dziatan sa realizowane zgodnie z przyjmowanymi przez Rade Miejska
w Zarowie programami t. Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych, Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii, Gminny Program Wspierania
Rodziny oraz Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie.
Odpowiedzialni za realizacje kierunkow dziatan:
Rada Miejska w Zarowie, Urzad Miejski w Zarowie, Osrodek Pomocy Spotecznej w Zarowie,
Komisariat Policji, Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Zarowie,
Zespot Interdyscyplinarny, placowki oswiatowe.
Srodki finansowe:
Budzet gminy, srodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzagdowych, pozarzadowych.
Partnerzy:
Instytucje rzadowe, naukowe, samorzadowe, organizacje spoteczne, ze szczegdlnym

uwzglednieniem organizacji pozarzadowych.

Problem 2:

Rodzina powinna zapewnia¢ swoim czltonkom oparcie i pomoc. Moze to uczynic¢ tylko silna
rodzina, w zwigzku z czym wszelkie problemy opiekunczo-wychowawcze nalezy jak
najwczesniej rozpoznac.

Cel strategiczny 2.

Kontynuacja wspélpracy z dostepnymi podmiotami w zakresie tworzenia warunkow

sprzyjajacych umacnianiu instytucji rodziny

Cele szczegolowe:
1. Utrzymanie dostepnosci poradnictwa specjalistycznego dla rodzin z dysfunkdja.
2. Wsparcie finansowe i merytoryczne rodzin w zakresie stwarzania dzieciom i mtodziezy
odpowiednich warunkéw do zycia i rozwoju, zgodnie =z ich potrzebami
i przystugujacymi im prawami.
3. Wspdtpraca z instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢ opieka i pomoca rodzinie.

4. Zapewnienie asystentury rodzinom ze zdiagnozowana dysfunkcja opiekunczo -
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5.

wychowawcza.
Wspétpraca z Urzedem Miejskim w Zarowie w zakresie realizacji ulg dla rodzin

wielodzietnych.

Kierunki dzialan do celow szczegotowych:

1.

N

10.

11.

12.

13.
14.

Kontynuacja specjalistycznego poradnictwa w obszarze problemow opiekunczo -
wychowawczych (psycholog, radca prawny, terapeuta uzaleznien, psychoterapeuta).
Wspieranie finansowe i rzeczowe rodzin z ustawowych Swiadczen przystugujacych
rodzinom.
Zintensyfikowanie pracy socjalnej, ze szczegolnym uwzglednieniem dzieci ze sSrodowisk
niewydolnych wychowawczo.
Prowadzenie, w zaleznosci od potrzeb, grup wsparcia i grup samopomocowych.
Dalsze podejmowanie inicjatyw na rzecz ochrony macierzynstwa i dziecka w rodzinie.
Podjecie dziatart w kierunku utworzenia hostelu.
Wspieranie potrzeb bytowych dzieci i mtodziezy z rodzin ubogich:

e organizacja i finansowanie dozywiania w trakcie nauki w szkole,

e zapewnienie odziezy, wyposazenia w artykuly szkolne,

e organizacja i finansowanie wypoczynku letniego i zimowego,

e organizowanie akci woluntarystycznych, majacych na celu pomoc dzieciom

i rodzinom potrzebujacym.
Tworzenie warunkdw do realizacji programow socjoterapeutycznych.
Tworzenie nowych form dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j.
Wspieranie szkol w tworzeniu i wdrazaniu programoéw w zakresie wyréwnywania
szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy.
Poszerzanie oferty w kierunku organizacji alternatywnych form spedzania czasu
wolnego przez dzieci i mtodziez, w szczegdInosci z terenu gminy Zaréw.
Wykorzystanie potencjalu partneréw spotecznych w realizacji pomocy dziecku
i rodzinie, w ramach kontynuowanej wspotpracy.
Interdyscyplinarne dziatania na rzecz rodziny przy wsparciu srodowiska lokalnego.

Upowszechnianie informacji o podmiotach swiadczacych pomoc rodzinie.
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Odpowiedzialni za realizacje kierunkow dziatan:

Rada Miejska w Zarowie, Urzad Miejski w Zarowie, Osrodek Pomocy Spotecznej w Zarowie,
Komisariat Policji w Zarowie, Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
w Zarowie, Zesp6t Interdyscyplinarny, placowki o$wiatowe.

Srodki finansowe:

Budzet gminy, srodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzagdowych, pozarzadowych.
Partnerzy:

Instytucje rzadowe, naukowe, samorzadowe, organizacje spoleczne, ze szczegolnym

uwzglednieniem organizacji pozarzadowych.

Problem 3:
Wystepowanie bezrobocia uniemozliwia realizacje celdéw osobistych i zawodowych znacznej
grupie mieszkanicoOw gminy, poglebiajac obszary ubdstwa.

Cel strategiczny 3.

Kontynuacja programow, szkolen i warsztatow w obszarze reintegracji spolecznej

i zawodowej dlugotrwale bezrobotnych

Cele szczegolowe:
1. Praca socjalna z osobami bezrobotnymi, z wykorzystaniem kontraktéw socjalnych.
2. Korzystanie z aktywnych form pomocy adresowanych do osob bezrobotnych, majacych
na celu aktywizacje spoteczng, edukacyjna i zawodowa.
Kierunki dziatan do celow szczegotowych:
1. Stala wspolpraca z instytucjami zajmujacymi si¢ pomoca osobom bezrobotnym
w zakresie monitorowania i rozwigzywania zjawiska bezrobocia na terenie gminy:
a) organizacja stazow zawodowych,
b)  kierowanie do prac spofecznie — uzytecznych, interwencyjnych i robot
publicznych,

c)  promowanie szkolen i doradztwa zawodowego.
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2. Biezacy monitoring ofert programowych i ewentualne opracowanie projektéw majacych
na celu rozwigzywanie problemu bezrobocia w szczego6lnosci wsrdd osob dtugotrwale
bezrobotnych.

3. Objecie praca socjalng osob dlugotrwale bezrobotnych, tak by zacheca¢ je do
systematycznego poszukiwania zatrudnienia. W szczegdlnosci nalezy dazy¢ do
udzielenia osobom bezrobotnym wszechstronnej pomocy w zakresie: poradnictwa oraz
zapoznania z aktywnymi technikami poszukiwania pracy.

4. Wsparcie materialne rodzin dotknietych problemem bezrobocia.

5. Utrzymanie na terenie gminy sprzyjajacego klimatu dla potencjalnych inwestoréw,
mogacych tworzy¢ nowe miejsca pracy.

6. Wspotudziat w programach realizowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
przez instytucje rynku pracy oraz samodzielne pozyskiwanie sSrodkow w tym zakresie.

Odpowiedzialni za realizacje kierunkow dziatan:

Rada Miejska w Zarowie, Urzad Miejski w Zarowie, Oérodek Pomocy Spotecznej w Zarowie,
Komisariat Policji, Powiatowy Urzad Pracy w Swidnicy, placowki oéwiatowe.

Srodki finansowe:

Budzet gminy, $Srodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzadowych, pozarzadowych.
Partnerzy:

Instytucje rzadowe, naukowe, samorzadowe, organizacje spoteczne, ze szczegdlnym

uwzglednieniem organizacji pozarzadowych, WSSE.

Problem 4:

Zwigkszajaca si¢ ilo$¢ mieszkancow w wieku poprodukcyjnym, a w szczegolnosci samotnych
wymaga zapewnienia im wlasciwej opieki. Wraz z wiekiem nasilajq sie¢ problemy zdrowotne
oraz zwiegksza si¢ liczba 0s6b niepelnosprawnych.

Cel strategiczny 4.

Rozwdj istniejacego systemu wsparcia na rzecz osob starszych i niepelnosprawnych

1
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Cele szczegolowe:
1. Systematyczne rozpoznanie potrzeb i zapewnienie odpowiednich form opieki osobom
starszym i niepelnosprawnym.
2. Aktywizagja rodzin na rzecz zapewnienia opieki osobom najblizszym, a takze dalsze
$wiadczenie ustug opiekunczych.
3. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do poszerzenia oferty w ramach dziennego domu
pobytu dla 0séb starszych i niepelnosprawnych.
Kierunki dzialan do celow szczegotowych:
1. Pomoc osobom niepelnosprawnym i starszym w miejscu ich zamieszkania
w szczegodlnosci poprzez:
a. propagowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia,
b. ufatwienie kontaktu z placowkami rehabilitacyjnymi,
c. uwrazliwienie  spolecznosci lokalnej na  potrzeby o0so6b  starszych
i niepetnosprawnych,
d. rozwijanie ustug opiekunczych oraz sasiedzkich, w szczegdlnosci poprzez
podnoszenie kwalifikacji kadry, co ma bezposredni wptyw na jakos¢ swiadczonych
ustug,
e. rozwdj oferty kulturalnej adresowanej do osob w podeszlym wieku w celu ich
aktywizadji,
f. integracja miedzypokoleniowa,
g. aktywizacja wolontariatu Uniwersytetu Trzeciego Wieku do wiaczania osob
zmarginalizowanych i samotnych.
2. Praca socjalna na rzecz integracji osob niepelnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym.
3. Wsparcie materialne dla oséb samotnych, starszych i niepelnoprawnych.
4. Wspoldzialanie z organizacjami rzadowymi i pozarzadowymi dla skuteczniejszego
rozwigzywania probleméw osob niepelnosprawnych, takze w zakresie aktywizagji

spotecznej i zawodowej 0sdb niepelnosprawnych.
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Odpowiedzialni za realizacje kierunkow dziatan:

Rada Miejska w Zarowie, Urzad Miejski w Zarowie, Oérodek Pomocy Spotecznej w Zarowie,
Komisariat Policji, Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Zarowie,
Zespot Interdyscyplinarny, placowki oswiatowe.

Srodki finansowe:

Budzet gminy, srodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzadowych, pozarzadowych.
Partnerzy:

Instytucje rzadowe, naukowe, samorzadowe, organizacje spoleczne, ze szczegdlnym

uwzglednieniem organizacji pozarzadowych.

Problem 5:
Brak schronienia zdecydowanie utrudnia realizacje podstawowych funkgi spotecznych.
Bezdomnos¢ moze przyczynié sie do marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

Cel strategiczny 5.

Reintegracja 0sob bezdomnych ze srodowiskiem

Cele szczegolowe:
1. Profilaktyka — uprzedzanie zjawiska bezdomnosci.
2. Rozwiazywanie indywidualnych problemdw, ktdre staly sie przyczyna powstawania
bezdomnosci.

Kierunki dziatan do celow szczegotowych:
1. Intensywna praca socjalna z osobami deklarujacymi gotowos$¢ do wspdtpracy
w zakresie rozwiazywania ich indywidualnych problemow.
2. Wsparcie materialne, zapewnienie schronienia.
3. Wspieranie osob/rodzin po ich powrocie do $rodowiska, monitorowanie ich
funkcjonowania az do czasu uzyskania przez nich samodzielnosci.

4. Realizacja programu wychodzenia z bezdomnosci.
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Odpowiedzialni za realizacje kierunkow dziatan:

Rada Miejska w Zarowie, Urzad Miejski w Zarowie, Osrodek Pomocy Spotecznej w Zarowie,
Komisariat Policji, Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Zarowie,
Zespot Interdyscyplinarny, placowki oswiatowe.

Srodki finansowe:

Budzet gminy, srodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzagdowych, pozarzadowych.
Partnerzy:

Instytucje rzadowe, naukowe, samorzadowe, organizacje spoleczne, ze szczegolnym

uwzglednieniem organizacji pozarzadowych.

Problem 6:

Wiasciwa ocena mozliwosci lokalnego systemu pomocy spoltecznej i jego rozwdj, zgodnie ze
zmieniajagcymi si¢ potrzebami spolecznymi oraz szerszym i skoordynowanym udzialem
organizacji pozarzadowych, moze przyczyni¢ si¢ do skuteczniejszego wspierania mieszkancow.

Cel strategiczny 6.

Monitoring problemoéw spotecznych oraz wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi

Cele szczegolowe:
1. Diagnoza stanu potrzeb spotecznych.
2. Ocena mozliwosci skutecznego reagowania na pojawiajace si¢ kwestie spoteczne.
3. Ocena dziatan organizacji pozarzadowych na terenie gminy, a takze zwigkszenie
mozliwosci wspdtpracy pomiedzy poszczegdlnymi organizacjami.
Kierunki dziatan do celow szczegotowych:
1. Systematyczny monitoring problemow spolecznych realizowany przez podmioty
realizujace zalozenia strategii.
2. Systematyczna analiza zasobow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
wlasnych i zleconych.
3. Coroczne informowanie radnych i decydentow o istniejacych potrzebach
i kwestiach spotecznych.

4. Analiza $wiadczonej pomocy ze wzgledu na efektywnosc¢ i wlasciwos¢ adresatow.
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5. Systematyczne podnoszenie kwalifikacji przez kadre pomocy spotecznej w celu
lepszego rozpoznawania i reagowania na pojawiajace si¢ kwestie spoteczne.

6. Systematyczny monitoring istniejacych i rozpoczynajacych sie programoéw, stuzacy
ewentualnemu pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych na rozwigzywanie lokalnych
potrzeb spotecznych.

7. Doskonalenie systemu informacyjnego o mozliwosciach udzielania pomocy spolecznej
i wsparcia mieszkarnicom gminy.

8. Kontynuacja systematycznej wspodtpracy samorzadu lokalnego z organizacjami
pozarzadowymi.

Odpowiedzialni za realizacje kierunkow dziatan:

Rada Miejska w Zarowie, Urzad Miejski w Zarowie, O$rodek Pomocy Spotecznej w Zarowie,
Komisariat Policji, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Zarowie,
Zespot Interdyscyplinarny, placowki oswiatowe.

Srodki finansowe:

Budzet gminy, srodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzagdowych, pozarzadowych.
Partnerzy:

Instytucje rzadowe, naukowe, samorzadowe, organizacje spoleczne, ze szczegolnym

uwzglednieniem organizacji pozarzadowych.

3. MONITORING I WDRAZANIE STRATEGII
Skutecznosc¢ funkcjonowania przyjetej strategii zaleze¢ bedzie od:
a. monitoringu i ewaluacji,
b. tworzenia programdéw ostonowych rozwijajacych przyjete kierunki dziatan.
Monitoring i ewaluacja zapiséw strategicznych polegaja na systematycznej ocenie
realizowanych dziatani oraz modyfikacji kierunkdéw dzialania w przypadku istotnych zmian
spotecznych, ktére moga pojawic¢ si¢ poprzez zmiane regulacji prawnych czy tez narastanie
poszczegodlnych dolegliwosci spotecznych.
Catosciowa ocena wymaga odpowiedzi na pytania o zgodno$¢ ocenianej polityki
z przyjetymi wartosciami i zasadami. Ewaluacja jest dziatalnoscia z natury normatywna, gdyz
z jednej strony wykorzystuje si¢ w niej istniejace normy, z drugiej zas w jej wyniku moga
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pojawi¢ sie propozycje wprowadzenia nowych norm i procedur. Jest takze dziatalno$cia
instrumentalng, poniewaz jej podstawowym celem jest dostarczenie podmiotom polityki
spotecznej praktycznej wiedzy potrzebnej przy podejmowaniu decyzji.

Elementami skutecznego monitoringu i ewaluacji beda przede wszystkim:

a. Zespol oceniajacy poziom wdrazania strategii.

b. Roczna ocena wdrazania strategii dokonywana przez w/w zespot.

Przy budowie programéw ostonowych, bedacych odpowiedzig na wskazane kierunki
dziatan\, znaczenie beda miaty zasoby kadrowe, lokalowe i techniczne oraz $rodki finansowe
gminne, jak i zewnetrzne. Programy i projekty mozna realizowa¢ w ramach wtasnych zasobow
samorzadu, poprzez organizacje pozarzadowe lub poprzez inne instytucje zewnetrzne.

Projekty i programy realizowane w ramach strategii powinny by¢ zgodne z przyjetymi
kierunkami dziatarr. Ponadto powinna je cechowac:

1. Efektywnos¢,

2. Skutecznos¢,

3. Celowos¢.
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IV. UWAGI KONCOWE

Zapisy zawarte w strategii bedq realizowane w ramach kierunkéw poszczegolnych dziatan,
w zaleznosci od posiadanych przez samorzqd i pozyskanych z zewngtrz srodkéw finansowych.

Inne dokumenty programowe w zakresie lokalnej polityki spotecznej powinny byc¢ zgodne
z wytyczonymi w niniejszym dokumencie celami strategicznymi i kierunkami dziatan. W szczegdlnosci
powinny je rozwijac i uszczegotawiac. Odnosi si¢ to do programéw przyjmowanych przez organy

samorzqdu corocznie, jak i dokumentow wieloletnich.
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Uzasadnienie

Konieczno$¢ opracowania i realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Zarow
wynika wprost z art. 17 ust.1 pkt 1 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. i stanowi zadanie wlasne
gminy o charakterze obowigzkowym. Dokument stanowi podstawe do realizacji programéw pomocy spolecznej,
profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup
szczegbOlnego ryzyka. Cele strategiczne oraz kierunki dzialan poprzedza diagnoza skali problemow, ktora jest
niezbednym punktem wyjscia do skutecznego programowania. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Gminie Zaréw na lata 2015 — 2020 stanowi materiat wyjsciowy do opracowywania szczegdtowych programow
ostonowych oraz pozyskiwania srodkow zewngtrznych.

Sporzadzita:
Marta Plizga
Starszy inspektor ds. profilaktyki

i rozwigzywania problemow uzaleznien
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